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RESUMO

Com base no modelo de Competéncia Tradutoria, o objetivo do presente estudo foi desenhar e
aplicar uma proposta de Unidade Didatica (UD), composta por tarefas de tradugdo, com a
finalidade de desenvolver conhecimentos pertinentes a subcompeténcia extralinguistica
(HURTADO ALBIR, 2005, 2011, 2015; GALAN-MARNAS, 2009; MORENO E PUJOLS,
2011). O objetivo de aprendizagem concentrou-se na mobilizagdo de conhecimentos
tematicos, culturais e enciclopédicos para solucionar dificuldades de traducéo provenientes de
um texto de partida, de divulgacgéo cientifica, escrito em espanhol pela Fundacién Renacer, La
Muralla Soy Yo, uma organizacdo ndo-governamental colombiana, sobre a tematica
"exploracdo sexual de criancas e adolescentes”. A abordagem metodoldgica do modelo, o
enfoque por tarefas de traducéo, busca motivar os estudantes a participar ativamente de seu
proprio processo de aprendizagem. Com esse propdsito, a Unidade Didatica (UD),
instrumento pedagogico que reune uma sequéncia de tarefas, é organizada em tarefas
preparatérias e uma tarefa final. A UD que organizamos foi denominada "Competéncia
Tradutoria: conhecimento tematico e cultural”. No total, preparamos cinco tarefas de traducao
para uma UD. As tarefas de 1 a 4 foram consideradas preparatdrias para a realizacdo da tarefa
final, a Tarefa 5. Foram denominadas: Tarefa 1 “Conhecendo 0 campo profissional”; Tarefa 2
“Preparando um orcamento de traducdo”; Tarefa 3 “Analise do texto fonte”; Tarefa 4
“Pesquisando fontes”; Tarefa 5 “Traduzindo 0 texto”. Essa UD foi aplicada em dois
contextos: 1) na disciplina do curso de Letras-Tradu¢do Espanhol da Universidade de Brasilia
(UnB), intitulada "Traducdo de Textos Gerais 2 (TTG2)", no 2° semestre de 2019, composta
por estudantes do quarto semestre do curso; e 2) em um curso de extensdo, ofertado também
na UnB, realizado nos dias 29 e 30 de outubro de 2019, composto por estudantes e egressos
do curso de Letras-Traducao-Espanhol. Apds a aplicacdo da UD, realizamos analise de cada
procedimento e das tarefas realizadas pelos participantes. Utilizamos o0s seguintes
instrumentos de avaliacdo: i) um questionario prospectivo; ii) as tarefas realizadas pelos
participantes; iii) ficha autoavaliativa, e iv) diario reflexivo do pesquisador. Os resultados
obtidos da anélise de dados revelaram que a) Tarefas 1 e 2 alcancaram o objetivo de fazer
com que os participantes conhecessem caracteristicas profissionais do trabalho, tais como os
lugares que solicitariam tal tipo de traducdo e o orcamento dos custos preparados pelo
tradutor; b) Tarefas 3 e 4 foram consideradas dificeis ou muito genéricas, uma vez que a

maioria dos estudantes ndo foram capazes de prepara-las conforme o pretendido, em especial



solucionar dificuldades tradutérias relativas ao conhecimento extralinguistico. Com base nos
dados coletados e analisados, desenhamos uma nova UD contendo as seguintes propostas de
aperfeicoamento: i) remover T1 e T2 da UD principal e utilizad-las em uma outra UD mais
especifica para treinamento de habilidades profissionais; ii) reformular T3 para treinar o
estudante a mobilizar o conhecimento extralinguistico, em especial a identificar fatores
extratextuais (e.g. emissor, intencdo, publico-alvo, meio, lugar, tempo, motivo, funcdo, na
lingua de partida e na lingua de chegada, com base em NORD, 2005); iii) criar uma tarefa
especifica para desenvolver a capacidade tematica e cultural. e.g. por meio da identificacdo de
termos e de relagdes terminoldgicas (e.g. coocorrentes) usadas para expressar a tematica; e iv)
alternar a realizacdo de cada tarefa entre trabalho autdbnomo e trabalho coletivo para promover
maior discussdo com 0s outros participantes. A UD final passou a ser constituida por quatro
tarefas, sendo as trés primeiras preparatérias: T1 "ldentificar fatores extratextuais na lingua
de partida e na lingua de chegada”, para compreender as instru¢Ges de tradugédo e o proposito
do trabalho; T2 "Busca de documentacdo com base nos fatores extratextuais identificados”,
para preparar um corpus comparavel na lingua de chegada como fonte de referéncia; T3
"Identificacdo de termos e de relagbes terminologicas”, para mobilizar conhecimento

tematico; T4 "Traduzindo o texto".

Palavras-chave: Estudos da traducdo; Didatica da traducdo; Competéncia tradutoria;

Subcompeténcia extralinguistica; Enfoque por tarefas de traducao.



ABSTRACT

Based on the framework of translation competence model, the aim of this study is to design
and to apply a Teaching Unit (TU), containing sequences of translation tasks with the purpose
of developing extralinguistic competences (HURTADO ALBIR, 2005, 2011, 2015; PACTE,
2000, 2003, 2005, 2007, 2011, 2015, 2019, GALAN-MANAS, 2009; MORENO; PUJOLS,
2011). The learning objective focused on mobilizing encyclopaedic, bicultural and thematic
knowledge to solve translation problems arising from a scientific dissemination source text
written in Spanish by Fundacién Renacer, La Muralla Soy Yo, a Colombian non-government
organization, on the topic of sexual exploitation of children and adolescents. The
methodological approach of the model, the translation task-based approach, is geared to
motivate the students to participate fully in their learning process. With this purpose, the
Teaching Unit (TU), a pedagogical instrument which gathers sequences of tasks, is organized
into preparatory tasks and a final task. Teaching Unit we organized was named "Translation
Competence: thematic and cultural knowledge”. In total we have prepared five translation
tasks for one teaching unit. Tasks 1 to 4 were considered preparatory to the final task, Task 5.
They were named: Task 1 "Knowing the professional field"; Task 2 "Establishing the
translation costs; Task 3 "Analysis of source text"; Task 4 "Searching for documentation;
Task 5 "Translating the text". The TU was applied in two contexts: 1) in a course named
"General Translation Practice 2" in the Spanish/Portuguese Translation Program at the
University of Brasilia (UnB) in the second semester of 2019; the participant students were in
their fourth semester; and 2) an extra curricular course held in October 29th and 30th, 2019, at
the UnB; participants were current and former students from the Translation Program. After
applying the TU in the two contexts, we have carried out an analysis of each procedure and
task performed by the participants. We used the following assessment instruments: i) an initial
questionnaire; ii) tasks carried out by the students; iii) Self-assessment form, and iv)
researcher's reflection diary on the process. The results obtained from the data analysis reveals
that a) Tasks 1 and 2 achieved the goal of making the participants to inform themselves about
professional features, such as places that would require this type of translation and the costs
associated to be charged by the translator; b) Tasks 3 and 4 were considered difficult or too
generic as the majority of students were not able to fullfill accordingly the tasks intended, in
particular to solve translation difficulties related to extralinguistic knowledge. Based on the

data collected and analysed, we have designed a new TU containing the following proposals



for improvement: i) remove T1 and T2 from our main TU and consider them tasks to be part
of a more specific TU to mobilize knowledge for the training of professional skills; ii) reshape
T3 in order to train the student to mobilize extralinguistic knowledge, in particular to identify
extratextual factors (e.g. the sender, intention, audience, medium, place, time, motive and
function, both in the source and target language (NORD, 2005); iii) create a specific task to
develop the thematic and cultural capacity, e.g. through the identification of terms and their
terminological relations (e.g. coocurrents) used to express the topic; and iv) use alternating
tasks carried out individually and in groups in order to promote more discussion. The final TU
is consisted of four tasks, the first three being preparatory ones: T1 “Identify extratextual
factors in the source and target language” in order to understand the translation instruction
and purpose; T2 “Search for documentation based on the extratextual factors” in order to
prepare a comparable corpus in the target language as a source of reference; T3
“Identification of terms and terminological relations in order to mobilize thematic knowledge;

T4 “Translating the text”.

Keywords: Translation Study; Translation Didactic; Translation Competence; Extralinguistic

subcompetence; Translation task-based approach.
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1 INTRODUCAO

Desde a década de 1970 o conceito de competéncia tradutdria (CT) vem sendo
discutido e ampliado dentro do campo disciplinar dos Estudos da Tradugdo. Kelly (2002)
afirma que a CT diz respeito aos conhecimentos e habilidades manejadas pelo tradutor em seu
campo profissional, caracterizando esse trabalho como uma atividade experta e orientada por
saberes e praticas peculiares. Assim, no ambito dos Estudos da Tradugdo, de acordo com
Campbell (1998), a analise da CT permite (i) a observacdo acerca do modo como o tradutor
atua; (ii) a énfase no produto com a finalidade de avaliar a qualidade de traducdes; (iii) e, por
fim, a formacdo do tradutor. Este trabalho, especificamente, trata do ultimo item.

Muitos estudos tém sido desenvolvidos para propor uma sistematizacdo dos
componentes e subcomponentes inerentes a CT, em especial Wills (1976), Deslile (1980),
Roberts (1984), Nord (1988), Pym (1992), Gile (1995), Hatim e Mason (1997), Campbell
(1998), Neubert (2000), PACTE (2000, 2003, 2005, 2007, 2011, 2015, 2019), Gongalves
(2015). Dentre essas propostas, as sistematizacdes do grupo PACTE (Proceso de Adquisicion
de la Competencia Traductora y su Evaluacion), na qual estd embasado este estudo,
apresentam cinco subcompeténcias tradutdrias: bilingue, extralinguistica, instrumental,
conhecimentos sobre a traducdo e estratégica, alem de um componente psicofisiolégico. Na
presente pesquisa, busca-se trabalhar especificamente a subcompeténcia tradutéria
extralinguistica.

Recentemente, alguns trabalhos tém se voltado para formacdo de tradutores baseada
em competéncia. Gongalves (2015), a partir da analise de curriculos de cursos de graduacéo,
verificou que a CT ganhou espaco na formagdo de tradutores no Brasil. Vasconcellos,
Espindola e Gysel (2017) defendem que uma formagdo baseada em CT, empregando a
abordagem do enfoque por tarefas, pode dinamizar o ensino e conferir autonomia ao estudante
na resolucdo de problemas de traducdo. Neste sentido, tendo em vista que o enfoque por
tarefas estd alinhado a formacdo por competéncia, Hurtado Albir (2005), Galan-Mafas
(2009), Moreno e Pujols (2011), Liparini Campos, Sousa e Campos (2011) Liparini Campos,
Leipnitz e Braga (2017), Gysel, Vasconcellos, Espindola (2017), Gysel (2017) e Malta
(2017), emprega-se esta abordagem neste estudo, sobretudo porque os trabalhos citados
apresentam evidéncias positivas quanto a sua aplicacao.

Dessa forma, o objetivo desta pesquisa é desenhar e aplicar em sala de aula uma

Unidade Didatica (UD) para a mobilizacdo da subcompeténcia tradutdria extralinguistica.
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Trata-se de um estudo qualitativo, sem a necessidade de uso de dados estatisticos. Acerca da
natureza da pesquisa, de acordo com o mapa de Holmes/Toury (1988/1995), ela se situa no
ramo aplicado dos Estudos da Tradugdo, conforme é demonstrado na Figura 1. Sobre os
procedimentos adotados, o estudo é caracterizado como pesquisa-acdo por envolver o trabalho

colaborativo entre os atores envolvidos na pesquisa.

Figura 1 - Localizacdo da pesquisa no mapa de Holmes (1988/1995)

Estudos da Tradugdo

Puro Aplicado

Tedrico Descritivo Formagdo de\ Assisténciaa Critica da
N tradutores tradugdo tradugdo
Geral Parcial Produto Processo  Fungdo

Fonte: Traduzido e adaptado de Toury (1995, p.10)

Como perguntas iniciais, partiu-se das seguintes questoes:

i) Como desenhar uma UD baseada no enfoque por tarefas para a mobilizagéo da
subcompeténcia extralinguistica?
i) Quais tarefas devem ser contempladas levando em consideracdo a

subcompeténcia trabalhada e a realidade dos alunos?

Do mesmo modo, foram adotadas as seguintes hipoteses:

)] Em razdo da integracdo das subcompeténcias tradutérias do PACTE, a
mobilizacdo da subcompeténcia extralinguistica implicara a mobilizacao
também de outras subcompeténcias.

i) Caracteristicas dos atores envolvidos no processo de ensino e aprendizagem
(experiéncia, grau de conhecimento, etc..) sdo determinantes para a

mobilizacdo da subcompeténcia extralinguistica.
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Desta feita, a presente pesquisa se divide em dois momentos. No primeiro, a proposta
de UD foi desenhada a partir das necessidades especificas dos estudantes, da demanda do
mercado de trabalho e com base na literatura existente acerca do enfoque por tarefas na
formacdo de tradutores. Foram propostas cinco tarefas de traducdo para a mobilizacdo da
subcompeténcia extralinguistica. No segundo momento, a proposta foi aplicada em dois
contextos. No primeiro contexto, a aplicacdo ocorreu com alunos da disciplina intitulada
Tradugdo de Textos Gerais 2 (TTG2), do curso de Letras-Traducdo Espanhol da Universidade
de Brasilia (UnB). No segundo contexto, a aplicacdo envolveu 10 participantes, todos
estudantes e egressos do curso de Letras-Tradugdo Espanhol da UnB, durante um curso de
extensdo intitulado “Competéncia Tradutoria: conhecimento tematico em traducao sobre
violéncia sexual contra criangas e adolescentes”, realizado no Laboratorio de Traducgdo da
UnB.

Como se tratou de uma investigagdo sobre a subcompeténcia extralinguistica que
envolve o conhecimento tematico, cultural e enciclopédico acerca de contextos gerais e
restritos, a proposta de UD envolveu como temaética a traducdo sobre violéncia sexual contra
criancas e adolescentes. Justifica-se a escolha da tematica a partir das publicagbes de
Reichenheim e Hasselmann (2003), Grassi-Oliveira, Stein e Pezzi (2005) e Paixdo et al
(2006) que apontam para problemas culturais na traducdo de instrumentos usados para
identificar variados tipos de violéncia. Além disso, a presente pesquisa se justifica por buscar
contribuir com as investigacdes acerca da mobilizacdo da competéncia tradutdria que, como
evidenciado por Gongalves (2015), esta cada vez mais presente na formacéo de tradutores no
Brasil. Do mesmo modo, durante o levantamento bibliografico, poucos trabalhos sobre a
subcompeténcia extralinguistica foram encontrados; assim, esta pesquisa também busca
contribuir para o conhecimento acerca dessa subcompeténcia.

Este trabalho € composto por esta Introducdo e por mais trés capitulos: no primeiro,
apresentam-se o fundamento conceitual da pesquisa, a competéncia tradutoria, assim como as
subcompeténcias tradutorias e a sua aquisi¢do. Em seguida, sdo discutidas em maior detalhe a
subcompeténcia extralinguistica e a abordagem enfoque por tarefas de traducdo. No segundo
capitulo, trata-se do percurso metodoldgico: (i) abordagem, natureza e procedimentos; (ii) o
contexto pedagogico da proposta; (iii) instrumento de coleta de dados; (iv) descricdo do
pesquisador; (v) descricdo dos participantes e (vi) desenho da proposta de UD. Por fim, no

altimo capitulo, trata-se da aplicacdo e discussdo da proposta a partir de trés vieses: (i) das
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respostas obtidas nas tarefas da proposta de UD aplicada; (ii) da autoavaliacdo dos

participantes e (iii) do ponto de vista do pesquisador.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Este capitulo € dedicado a apresentacdo dos pressupostos tedricos que embasam este
trabalho. Discute-se 0 conceito de competéncia tradutéria a partir de Kelly (2005) e de
Hurtado Albir (2005, 2011, 2015). Posteriormente, trata-se das sistematizacGes da CT e
subcompeténcias realizadas pelo PACTE (2003, 2005, 2007, 2011, 2015, 2019) e por
Gongalves (2015). Posteriormente, abordam-se a aquisicdo da competéncia com base em
Hurtado Albir (2005, 2011) e PACTE (2015), assim como a subcompeténcia extralinguistica
a partir das contribuigcdes de Olalla-Soler (2017), Berenguer (1998), Robinson (2003), Witte
(2005), Yrosh y Muies (2011) e do PACTE (2019). Por fim, aborda-se a metodologia de
ensino do enfoque por tarefas de traducéo, discutida por Hurtado Albir (2005, 2007), Galan-
Mafias (2009), Moreno e Pujols (2011), Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017) e Malta
(2017).

2.1 A CONSTRUCAO DO CONCEITO DE COMPETENCIA TRADUTORIA

Os estudos relativos a concepcao da competéncia tradutdria sao relativamente recentes
e comecaram a se estruturar a partir da década de 1970, orientados pelo entendimento de que
a competéncia tradutoria envolveria o dominio de componentes ligados a “conhecimentos
lingiiisticos, textuais, tematicos, culturais, de documentacdo e capacidade de transferéncia”
(HURTADO ALBIR, 2005, p.23). A competéncia tradutdria, com base em Hurtado Albir
(2005, p.22), esta associada a um tipo de conhecimento que sistematiza saberes e técnicas do
fazer tradutorio, distinguindo-se como um conhecimento especializado que confere ao
tradutor uma singularidade e, por sua vez, o diferencia do sujeito bilingue.

Hurtado Albir (2005) ressalta que ndo ha um consenso entre tedricos sobre esses
componentes da competéncia tradutdria, havendo pesquisadores que a enfatizam como
desenvolvimento de habilidades voltadas para a capacidade de interpretagdo e escrita,
enquanto outros autores priorizam a relacdo da traducdo de acordo com a necessidade do
receptor da mensagem; outros ainda refletem sobre a competéncia voltada para componentes
da traducdo inversa e transferéncia para a lingua estrangeira. Assim, a autora destaca que a

multiplicidade de componentes suscitados pela questdo da competéncia tradutoria converge
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para o surgimento de subcompeténcias que dificultam e tornam complexas as propostas de

sistematizacdo de uma competéncia tradutoria.

A disparidade de critérios sobre o funcionamento da competéncia tradutdria
ndo faz sendo destacar a complexidade de sua descricdo e a variedade dos
subcomponentes que a integram. Além de dificuldades intrinsecas que
incidem sobre qualquer tentativa de elaboracdo de um modelo de
competéncia tradutoria, qualquer modelo seria incompleto se néo levasse em
consideracdo as fases que se seguem em sua aquisicdo (HURTADO ALBIR,
2005, p. 23-24).

Haja vista a multiplicidade de componentes, Kelly (2005) aponta que o préprio
conceito de CT, como conhecimento especifico do trabalho do tradutor, esta atrelado a
diferentes defini¢des. Essa autora faz um apanhado das diferentes propostas de componentes
da competéncia tradutoria entre 1976 e 2000, presentes nos trabalhos dos seguintes autores:
Wills (1976); Deslile (1980); Roberts (1984); Nord (1988); Pym (1992); Gile (1995) Hatim e
Mason (1997), Campbell (1998); Neubert (2000); PACTE (2000). O trabalho de Kelly (2005)
mostra que alguns autores ndo definem o conhecimento tradutério como competéncia, mas
sim como habilidade ou estratégia. Os componentes inerentes a esse conhecimento sao

variados, conforme é possivel observar no Quadro 1 a seguir.

Quadro 1- Mapeamento dos componentes da CT apresentados por Kelly (2005)

AUTOR ANO | DEFINICAO COMPONENTES

Wills 1976 | Competéncia Receptiva
Produtiva
Transferéncia

Deslile 1980 | Competéncia Linguistica

Enciclopédica
Compreensao
Reexpresséo

Roberts 1984 | Habilidade Linguistica
Tranlacional
Metodologico
Disciplinar
Técnica

Nord 1988 | Competéncia Recepcéo
Analise de texto
Pesquisa
Transferéncia
Producéo de texto
Avaliacdo
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Linguistica
Cultural

Pym 1992 | Estratégias Gerar
Selecionar

Gile 1995 | Habilidade Dominio ativo e passivo das linguas de trabalho
Tematica
Saber traduzir

Hatim e 1997 | Competéncia Processamento
Mason Transferéncia

Campbell 1998 | Competéncia Textual
Monitoramento

Neubert 2000 | Competéncia Textual
Matérias especificas
Cultural
Transferéncia

PACTE 2000 | Competéncia Bilingue
Extralinguistica
Transferéncia
Componentes Psicofisiologicos
Instrumental
Estratégico

Fonte: elaborado pelo autor

Kelly (2005) afirma que, apesar da evidente necessidade do conhecimento linguistico
na traducdo, é possivel observar, a partir das propostas apresentadas, uma evolu¢do ao longo
do tempo acerca da ideia do tradutor como alguém que trabalha com a lingua como sistema,
para um contexto mais comunicativo e textual. Além disso, segundo a autora, ao longo das
descricOes se destacam a variedade de conceitos e a preocupagdo com a competéncia cultural,
refor¢ando o carater mais abrangente do trabalho do tradutor.

Nessa perspectiva, Hurtado Albir (2005) e Kelly (2005) concordam sobre a
necessidade de aperfeicoamento dos componentes e dominios inerentes a competéncia
tradutdria. Na visdo dessas autoras, a definicdo dos componentes ligados a CT pode auxiliar
na area da Didatica da Traducdo, possibilitando politicas pedagogicas que atendam as
necessidades da formacdo de tradutores. E nesse intuito que o projeto PACTE vem
desenvolvendo pesquisas com o0 objetivo de investigar a competéncia tradutéria e sua
aquisicdo por meio de pesquisas empiricas.

O projeto PACTE teve inicio em 1997, na Universidade Autdbnoma de Barcelona
(UAB), liderado pela professora e pesquisadora Amparo Hurtado Albir, com o objetivo de
investigar a aquisicao e avaliacdo da competéncia tradut6ria por meio de pesquisas empiricas.

Desde entdo o projeto vem desenvolvendo estudos importantes na area, sendo a pesquisa
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dividida em duas fases: a primeira investigar a CT e a segunda a sua aquisi¢do. A primeira
pesquisa do PACTE foi realizada em 1998 e publicada em 2000, abordada no trabalho de
Kelly (2005), e partiu-se das seguintes hipoOteses: a) a competéncia tradutoria é o
conhecimento necessario para traduzir, b) a competéncia tradutéria é diferente da
competéncia bilingue; ¢) como todo conhecimento experto, a competéncia tradutoria é
constituida pelo conhecimento declarativo e operativo, embora seja basicamente operativo.

O PACTE (2000) definiu seis subcompeténcias, componentes da competéncia
tradutdéria, as quais se integram durante o processo tradutdrio. As subcompeténcias

estabelecidas foram:

i) subcompeténcia comunicativa nas linguas de partida e de chegada;

ii) subcompeténcia extralinguistica sobre conhecimentos gerais e particulares;

iii) subcompeténcia de transferéncia textual ocupando o espaco central do processo;

iv) subcompeténcia psicofisiologica de emprego de recursos psicomotores e cognitivos;
V) subcompeténcia instrumental sobre traducéo;

vi) subcompeténcia estratégica para resolver problemas de traducéo;

A Figura 2 mostra o0 modelo holistico do PACTE desenvolvido em 1998.
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Figura 2 - Modelo Holistico do PACTE
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Fonte: PACTE (2000, p.101)

Em 2003, foi publicado estudo pelo PACTE para validar tanto o modelo holistico
apresentado na pesquisa anterior, quanto os instrumentos de mensuracdo da CT. O estudo
manteve as cinco subcompeténcias e um elemento psicofisioldgico, mas apresentou uma nova
organizacdo para elas. A principal mudanca foi a centralidade assumida pela subcompeténcia
estratégica, que substituiu a antiga subcompeténcia de transferéncia. Segundo o PACTE
(2003), a subcompeténcia estratégica, a instrumental e a de conhecimentos sobre traducéo séo
as subcompeténcias especificas da CT, uma vez que qualquer pessoa que tenha competéncia
comunicativa em duas linguas pode possuir também conhecimento extralinguistico. A Figura

3 mostra 0 modelo de subcompeténcias tradutorias apresentadas pelo PACTE (2003).
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Figura 3 - Modelo de Competéncia tradutdria do PACTE
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Fonte: PACTE (2003, p.109)

Deste modo, conforme mostra a Figura 3, o projeto PACTE (2003) chega a seguinte

classificacdo de subcompeténcias para a competéncia tradutoria:

i) Subcompeténcia bilingue: refere-se ao conhecimento sociolinguistico, textual e
gramatical das linguas envolvidas no processo tradutorio.

i) Subcompeténcia extralinguistica: envolve o conhecimento declarativo sobre 0 mundo
de forma geral e sobre assuntos especificos como conhecimento cultural,
enciclopédico, terminologico, dentre outros.

iii) Subcompeténcia conhecimentos sobre a traducgéo: relaciona-se ao saber que o tradutor
possui sobre a sua profissdo e o arcabouco teérico da traducdo.

iv) Subcompeténcia instrumental: envolve o conhecimento de fontes e recursos do fazer

tradutorio.



28

v) Subcompeténcia estratégica: assume o papel central de subsidiar o tradutor frente a
complexidade de seu trabalho, gerenciando o processo de traducdo e as demais
subcompeténcias.

vi) Componentes psicofisiologicos: inclui componentes como memoria, atengéo,

percepcao, emoc¢do, bem como conhecimento do préprio potencial e possibilidades.

O grupo PACTE tem publicado trabalhos voltados para a discussdo da pesquisa
empirico-experimental, os instrumentos de pesquisa, a aquisicdo e a avaliacdo de competéncia
e subcompeténcias tradutorias. Para tanto o PACTE (2005, 2007) propde a introducdo de
instrumentos de levantamento de dados, protocolos de traducdo, observacdo direta,
questionarios e entrevista retrospectiva para a investigacao da CT e suas subcompeténcias.

A partir dessa remodelagem e de pesquisas empirico-experimental, Hurtado Albir
(2015, p.260) afirma que a CT é uma competéncia adquirida que evolui na medida em que o
conhecimento avanca. De acordo com a autora, nesse processo as competéncias sao
desenvolvidas e reestruturadas, sua aquisicdo afeta o processo e o produto tradutorio. Essa
concepcdo € essencial para o desenvolvimento desta pesquisa, uma vez que ela indica a base
para a formacdo do tradutor, passivel de ser construida a partir de um conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias ao tradutor para a realizacdo de sua

atividade profissional, conforme afirma Gysel (2017).

a CT ¢ um sistema ‘adquirido’ (ndo necessariamente um ‘dom’), é possivel
pensar em um projeto pedagdgico institucional de formacdo de tradutores
que seja baseado no desenvolvimento dos varios componentes da CT; ou
seja, formagdo de tradutores por competéncias. (GYSEL 2017, p. 55).

Neste sentido, nos Gltimos anos, pesquisas tém se voltado para o desenvolvimento da
CT e seus subcomponentes; o préprio grupo PACTE tem contribuido com esses estudos e
muitos outros trabalhados séo realizados a partir de experiéncias em sala de aula. A seguir,
no intuito de explorar a formacéo de tradutores por competéncias, essas contribuigcdes sobre o

desenvolvimento da CT sdo abordadas.

2.2 A AQUISICAO DA COMPETENCIA TRADUTORIA

Hurtado Albir (2005) destaca quatro abordagens tedricas que contribuiram para se

refletir inicialmente sobre a aquisicdo da competéncia tradutéria. A primeira delas,
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fundamentada nos estudos de Harris e Sherwood (1978), defende a tradu¢do como uma
habilidade natural, inata ao ser humano que se apresenta na infancia e se desenvolve ao longo
da vida do individuo. A segunda abordagem formulada por Toury (1995) busca compreender
como um sujeito bilingue se torna tradutor; para isso, entende a tradu¢cdo como um processo
comunicativo a partir de um conjunto de fatores externos. Em um terceiro viés, a traducéo
como habilidade natural do ser humano € contestada; na visdo de Shreve (1997), a
competéncia tradutdria € entendida como uma especializacéo; logo, sua aquisicdo ndo € inata.
A ultima abordagem formulada a partir dos estudos de Chesterman (1997) entende a aquisi¢éo
da competéncia tradutéria como um processo gradual no qual o tradutor deve caminhar por
diferentes estagios até atingir o nivel profissional. Para Hurtado Albir (2005) a formac&o de

tradutores deve perpassar a discussao sobre como a competéncia tradutdria é adquirida.

No meu entender, qualquer abordagem formativa de disciplinas relacionadas
com a traducdo sustenta-se em um determinado enfoque sobre: a traducéo (a
pratica comunicativa que se deseja ensinar), a competéncia tradutdria (os
conhecimentos e habilidades requeridos para realizar esta pratica) e a
aquisicdo da competéncia tradutoria (como esta competéncia é adquirida)
(HURTADO ALBIR, 2005, p.26)

Hurtado Albir (2011) destaca a importancia das pesquisas de abordagem processual
para os estudos sobre aquisicdo da competéncia tradutéria. Entre os trabalhos apontados pela
autora que se pautaram na observacdo do processo tradutdrio, destacam-se: o modelo
interpretativo da ESIT (Ecole Supérieure d'Interprétes et de Traducteurs), o modelo
linguistico e psicolinguistico de Bell, o modelo socioldgico e psicolinguistico de Kiraly, a
traducdo como processo de tomada de decisOes, a aplicacdo da teoria da relevancia de Gutt, o
modelo de esforcos de Gile e o processo de compreensdo de Dancette. Para a autora, as
pesquisas vinculadas a essa abordagem permitiram conhecer etapas e particularidades do fazer
tradutdrio, como as diferencas existentes entre as traducGes realizadas por estudantes de
traducdo e tradutores profissionais e a forma especifica de trabalho de cada um desses dois
grupos. Segundo Hurtado Albir (2011), os resultados dessas pesquisas mostraram que a CT é
adquirida de forma gradual e estad diretamente ligada a qualidade de traducBes e ao modo
como o tradutor opera. E nesse sentido que a autora destaca as contribuicdes do PACTE na
pesquisa sobre a aquisicdo da competéncia tradutoria, sobretudo pelo carater empirico-
experimental das pesquisas realizadas pelo grupo.

De acordo com o modelo desenvolvido pelo PACTE, a aquisicdo da CT é um processo

de aprendizagem que se move de um conhecimento novato para o conhecimento experto; b) é
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dindmico e ciclico com sucessivas reestruturacées; c) requer estratégias de aprendizagem; d)
deve implicar em reestruturacdo e desenvolvimento integrado de conhecimentos declarativos
e operacionais (PACTE, 2000). Esse processo de aquisicdo pode ser melhor visualizado na

Figura 4, no modelo que ja havia sido publicado em 2000.

Figura 4 - Modelo de Aquisicdo da Competéncia Tradutéria do PACTE

Pre-Translation Competence

Integrated development |

. ) <— Learning Strategies |
of sub-competencies

>

Z0———u0w—COO0O>»

Translation Competence

(PACTE, 2000, p.104)

Desse modo, na aquisicdo gradual da CT, o objetivo é caminhar de uma competéncia
incipiente para uma competéncia tradutdria de fato. Nesse processo, atuam o desenvolvimento
e a integracdo das subcompeténcias e as estratégias de aprendizagem.

Apesar das dificuldades para se empreender pesquisas nessa area, muitos trabalhos
foram publicados nos dltimos anos sobre a aquisicdo da competéncia tradutéria. Liparini
Campos, Sousa e Campos (2011) propuseram o uso de materiais didaticos com tarefas de
traducdo para a aquisicdo das competéncias instrumental e estratégica; Liparini Campos,
Leipnitz e Braga (2017) avaliam a aquisicdo da competéncia tradutoria; Gysel (2017)
trabalhou o enfoque por tarefas para aquisicdo da CT no contexto do curso Secretariado
Executivo; Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017) trabalharam o enfoque por tarefas para
propor UD sobre conhecimento de tipologia textual; Malta (2017), a partir de dados obtidos
por meio de rastreamento ocular, propds uma UD para trabalhar as fases do processo

tradutorio e meta-reflexao.
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Ainda assim, percebe-se a necessidade de muito mais pesquisas que se voltem para a
coleta de dados empiricos e que fornecam subsidios para uma pratica de ensino e
aprendizagem da traducdo. Malta (2011) ressalta que, por meio de observagdes, é possivel
averiguar que no ensino superior as aulas, em sua maioria, seguem um modelo previamente
definido de “apresentagdo expositiva do contetido e/ou semindrios, ‘pratica’ e avaliacdo”,
(MALTA, 2011, p.3). Esse seria, na visdo do autor, um modelo tradicional do qual o ensino
da traducdo também ndo escapa. Sendo assim, seria necessario dinamizar essa didatica,
especificamente no campo da traducéo, que é para onde sua pesquisa se volta; essa mudanca
de abordagem pode ocorrer por meio da inser¢do de recursos que possibilitem uma nova
metodologia de construcdo coletiva do conhecimento, orientadas pela especificidade dos
alunos e do contexto formativo. Malta (2011) apresenta uma pesquisa que busca testar a
insercdo de dinamicas variadas no ensino da traducdo. Essas dindmicas ja tinham sua
eficiéncia comprovada no ensino de LE (espanhol) e consistiram no emprego de mdsicas,
desenhos e exercicios de memoria em atividades de uma matéria de préatica de tradugédo de
textos gerais do espanhol para o portugués. A partir dos resultados iniciais, verificou-se uma
mudanca de comportamento dos alunos em relacdo ao contetdo trabalhado; estes se
mostraram mais interessados e dispostos ao envolvimento nas atividades do curso (MALTA,
2011). Compreende-se, assim, a necessidade da adocdo de estratégias de aprendizagem que
possibilitem a permanente reflexdo acerca da formacdo de tradutores delimitando métodos e
objetivos a serem alcancados.

No que se refere ao contexto desta pesquisa, foram investigados estudos referentes
especificamente a aquisicdo da subcompeténcia extralinguistica, abordada na préxima secao,
com o intuito de buscar métodos para o ensino-aprendizagem da traducdo na disciplina de
“Tradugdo de Textos Gerais 2” do curso de Letras-Traducdo Espanhol da UnB, uma
disciplina de pratica de traducdo que de acordo com a propria ementa tem entre outros
objetivos mostrar a importancia do conhecimento tematico e cultural no processo tradutério.
Como se Vé, esses sdo componentes ligados ao conceito de subcompeténcia extralinguistica

proveniente do modelo de competéncia tradutoria do PACTE (2003).

2.3 A SUBCOMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

A subcompeténcia extralinguistica & frequentemente associada aos componentes

culturais, tematicos e enciclopédicos, conforme o modelo do PACTE (2000, 2003, 2005,



32

2007, 2011, 2015, 2019), Kirally (2005), Hurtado Albir (2005, 2011), Gongalves (2015),
Cortez-Godinez (2019). Em muitos modelos de CT a subcompeténcia extralinguistica é
apresentada de forma geral e sem muito aprofundamento; o PACTE, por exemplo, oferece
uma conceituagdo muito restrita sempre enfatizando o “cultural”’, o “tematico” e o
“enciclopédico”, sem descrever especificamente o que esta atrelado a cada um desses termos.
Além disso, a partir de pesquisa bibliografica realizada no presente estudo foram encontrados
poucos trabalhos publicados acerca dessa subcompeténcia. Tendo em vista essas dificuldades
elencadas, recorre-se a autores que trabalham ndo a subcompeténcia extralinguistica, mas sim
algum componente ligado a ela, como é o caso de Olalla-Soler (2017), Berenguer (1998),
Robinson (2003), Witte (2005) e Yrosh y Muies (2011) que abordam em seus trabalhos o
componente cultural na atividade tradutéria que tem relagdo com a subcompeténcia
extralinguistica.

Com énfase no componente cultural, Olalla-Soler (2017), membro do grupo PACTE,
realizou sua tese de doutoramento sobre a competéncia cultural do tradutor. Segundo ele, “a
competéncia cultural se concentra na traducdo de textos e, concretamente, na resolucéo de
problemas de natureza cultural® (OLALLA-SOLER, 2017, p.240, traducdo nossa). Ainda
segundo o autor, para que o tradutor possa realizar esse trabalho de resolucdo de problemas
entre culturas, € preciso que ele tenha competéncia bicultural suficiente, uma vez que o
tradutor € um mediador entre duas culturas ou mais. Assim, pode-se verificar que o
componente cultural desempenha um papel importante no processo tradutdrio, pois as
escolhas inerentes a ele podem impactar diretamente o produto da tradugé&o.

No Quadro 2 a seguir, Olalla-Soler (2017) desenvolveu um percurso cronolégico da
conceituacdo do componente cultural. Nele, é possivel observar a abrangéncia desse conceito,
incluindo questdes ligadas, por exemplo, aos mais diversos campos da vida cotidiana, assim

como a questdes sociais e interculturais, todas referentes a fatores extralinguisticos.

Quadro 2 - Caracteristicas dos aspectos culturais nos modelos de CT
AUTOR CARACTERISTICAS

Bell 1991 - Subcompeténcia sociolinguistica

- Aspectos culturais fazem referéncia as convencdes culturais e seu efeito

Y“La competencia cultural se centra en la traduccion de textos y, concretamente, en la resolucion de problemas
de indole cultural ”.
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na producéo e compreensédo dos enunciados

Nord 1988 - Inclui uma competéncia cultural

1992 - Conhecimento declarativo de todos os campos da vida cotidiana dos
habitantes da lingua materna e estrangeira

Kiraly - Aspectos culturais referentes aos conhecimentos culturais declarativos
nas culturas de partida e de chegada

Cao 1996 - Integram os conhecimentos gerais do tradutor

Hurtado Albir | - Aspectos culturais ligados a competéncia extralinguistica

1996a 1996b - Fazem referéncia aos conhecimentos declarativos

Hansen 1997 - Inerentes a competéncia social, cultural e intercultural

Neubert 1994 | - No primeiro modelo os aspectos culturais ndo sdo mencionados

2000 - No segundo modelo estdo ligados a competéncia cultural
- Aspectos culturais fazem referéncia aos conhecimentos declarativos
sobre as culturas de trabalho, convencgdes textuais e mediagédo

Kelly 2002 - Inerentes a subcompeténcia cultural

2005 - Conhecimentos enciclopédicos dos paises das linguas de trabalho
- Aspectos culturais também influenciam a subcompeténcia comunicativa
e textual

PACTE 2003 | - Inerentes a subcompeténcia extralinguistica

2017 - Fazem referéncia ao conhecimento bicultural na cultura de partida e de
chegada

CIUTI - Aspectos culturais ligados a competéncia intercultural

Forstner 2012 | - Fazem referéncia ao conhecimento sobre lingua do trabalho, contexto
sociocultural do processo tradutorio e identificagdo das possiveis
diferencas entre emissor e receptor

Shreve 2006 - Inerente ao conhecimento sobre cultura de chegada e de partida

Katan 2008 - Ligados a competéncia extralinguistica
- Fazem referéncia ao conhecimento bicultural entre a propria cultura e a
cultura estrangeira

EMT 2009 - Competéncia cultural dividida em uma dimensdo sociolinguistica e

textual.
- Na dimensé&o sociolinguistica os aspectos culturais fazem referéncia as

culturas implicadas
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- Na dimensdo textual os aspectos culturais fazem referéncia a habilidade

de comparar elementos culturais

Gopferich - Aspectos culturais inerentes a competéncia de campo
2009

- Fazem referéncia ao conhecimento declarativo das linguas de trabalho

Fonte: Adaptado de Olalla-Soler (2017, p.162-163)

A partir da trajetdria do conceito de componente cultural apresentado por Olalla-Soler

(2017), é possivel perceber que, apesar de varias defini¢cdes, os autores mantém a ideia central

do conhecimento bicultural nas culturas de partida e de chegada; ha ainda a necessidade de

evidenciar esse componente como um conhecimento declarativo, definido como aquele que é

facil de verbalizar e que é adquirido por exposi¢do (POZO; POSTIGO, 1993). No que se

refere @ mobilizacdo de conhecimento sobre o componente cultural, Olalla-Soler (2017)

apresenta diferentes abordagens sobre como implementa-la. Dentre essas abordagens
destacam-se Berenguer (1998); Robinson (2003); Witte (2005); Yrosh y Muies (2011). Essas

propostas sao brevemente apresentadas abaixo:

i)

Berenguer (1998) desenvolveu uma proposta de aquisicdo do componente cultural
baseado em conhecimento declarativo. Para a autora, a melhor forma de adquirir esse
conhecimento seria por meio de aulas de lingua estrangeira, pois, segundo ele, o
componente cultural é parte da competéncia da lingua.

Robinson (2003) partiu de um modelo predominantemente tedrico para abordar a
aquisicdo do componente cultural. Seu modelo esta organizado da seguinte forma:
mostrar a importancia do conhecimento cultural, a importancia da imersao na cultura
das linguas de trabalho e a importancia da tomada de consciéncia dos processos

interculturais.

iii) Witte (2005) desenvolveu um modelo de aquisicdo centrado em dois tipos de

componente cultural: o primeiro mais geral voltada para a tomada de consciéncia dos
problemas causados pela interculturalidade e o segundo mais especifico e restrito aos
problemas encontrados em um par de linguas. Nesse modelo, a autora destaca que é
fundamental que o estudante tome consciéncia dos problemas existentes em nivel
cultural e reflita sobre eles. Witte (2005) ressalta que o processo de aquisicdo deve

evitar 0 uso de tragos culturais e optar por uma abordagem mais contrastiva.
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iv) Yrosh e Muies (2011) desenvolveram um modelo de aquisicdo do componente
cultural com viés cognitivo. Nessa proposta, se considera a aquisicdo da experiéncia
como meio para o desenvolvimento da consciéncia intercultural sobre as culturas de

partida e de chegada.

Goncalves (2015) apresenta um novo quadro conceitual da competéncia tradutéria e
seus subcomponentes, colocando em evidéncia subcomponentes que aparecem implicitos nas
subcompeténcias do PACTE (2000, 2003). As subcompeténcias foram desdobradas formando
um ou mais componentes e ou subcomponentes. Foram identificados 17 componentes da CT
(GONCALVES; MACHADO, 2006); em Gongalves (2015), sdo estabelecidos 10
componentes e 04 subcomponentes. No caso da subcompeténcia extralinguistica, é possivel
encontrar desdobramentos nos seguintes componentes/subcomponentes: 1. Capacidade
Pragmatica/Estratégica; 4. Capacidade nas culturas das linguas de trabalho 4.a) Capacidade
em cultura geral; 5. Capacidade tematica; 5a. Conhecimento terminologico. O Quadro 03

apresenta a conceituagdo proposta por Gongalves (2015).

Quadro 3 - Subcomponentes do conhecimento extralinguistico em Gongalves (2015)

1. Capacidade é a capacidade de acessar esquemas de conhecimentos prévios a
Pragmatica/Estratégica; | fim de produzir inferéncias a partir do processamento de estimulos
em geral (linguisticos ou ndo) e de esquemas de conhecimentos
prévios diversos, ativados a partir de um determinado contexto
situacional, ampliando assim a rede de conhecimentos do
individuo. Em um nivel mais profundo ou avancado, o
processamento pragmatico leva ao estratégico; este Gltimo inclui
com a capacidade complexa de identificar e solucionar problemas,
tomar decisGes, raciocinar, chegar a conclusbes — processos
geralmente desencadeados por mecanismos automaticos, em
funcdo de certas inferéncias produzidas em niveis menos
conscientes, porém podendo levar a processos de alto-nivel de
consciéncia e complexidade metacognitiva. Assim, esta
capacidade complexa transita entre o procedimental e o
declarativo, chegando muitas vezes ao metacognitivo, dependendo
da complexidade dos problemas em questéo.

Com relacdo as disciplinas mais comumente relacionadas a esta
capacidade, destacam-se disciplinas praticas de traducéo,
metodologia de traducéo, estagio curricular de traducdo, critica de
traducdo (traducdo comentada, avaliacdo de traducoes),
pragmatica, légica, entre outras.

4. Capacidade nas | habilidades, conhecimentos e metaconhecimentos relativos as
rotinas socioculturais, incluindo valores, tabus, crencas,
ideologias, rituais, normas de comportamento, informacgdes

culturas das linguas de
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trabalho

4.a) Capacidade em
cultura geral

histéricas etc. dos grupos sociais que utilizam as respectivas
linguas de trabalho, além da percepcdo explicita de suas
caracteristicas contrastivas. Esta capacidade serve como fonte de
insumo, especialmente, para a habilidade socio-interativa/
profissional por envolver normas de interagdo e comportamento
social. Com relacdo as disciplinas mais comumente relacionadas a
esta capacidade, ha disciplinas de literatura e cultura das
respectivas linguas de trabalho, atividades curriculares de
intercAmbio etc.

habilidades, conhecimentos e metaconhecimentos relativos as
rotinas socioculturais, incluindo valores, tabus, crencas,
ideologias, rituais, normas de comportamento, informacdes
historicas etc. de grupos sociais diversos além dos que utilizam as
linguas de trabalho, incluindo a percepcdo explicita das
caracteristicas contrastivas entre eles. Com relacdo as disciplinas
mais comumente relacionadas a esta capacidade, destacam-se
disciplinas de literatura e cultura (além daquelas relativas as
linguas de trabalho), historia, sociologia, antropologia, psicologia,
estudo de religides etc.

5. Capacidade tematica

5a. Conhecimento

terminoldgico.

habilidades, conhecimentos e metaconhecimentos relativos a areas
de conhecimento especializado, ou seja, conhecimento especifico
em determinada area artistica, profissional, técnica ou cientifica
(por exemplo literatura, biologia, psicologia, computacéo,
dramaturgia, marcenaria, pintura etc). Esta categoria pode tender a
utilizar-se mais de processos no nivel procedimental (habilidades),
quando se tratar de uma arte ou oficio, ou mais no metacognitivo,
quando se tratar de uma ciéncia.

Com relacdo as disciplinas mais comumente relacionadas a esta
capacidade, sdo observadas as de traducdo de textos técnicos e
cientificos/ literarios/ especializados, disciplinas ou praticas
relacionadas as respectivas areas tematicas (geralmente nédo
presentes nos curriculos, mas podendo ser contempladas em
espacos para disciplinas eletivas ou optativas) etc.

conhecimentos e metaconhecimentos relativos a utilizacdo do
vocabulario especializado (terminologia) das respectivas areas
tematicas ou de conhecimento especializado dos textos traduzidos.
Com relacdo as disciplinas mais comumente relacionadas a este
conhecimento, destacam-se disciplinas de traducdo técnica/
cientifica/ especializada, de terminologia etc.

Fonte: Gongalves (2015, p.119)
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Embasando-se nas pesquisas do PACTE e de Hurtado Albir, Gysel (2017) afirma que
a subcompeténcia extralinguistica esta ligada a competéncia metodoldgica e contrastiva. O

objetivo € mobilizar conhecimentos culturais para além dos textos.

A competéncia extralinguistica pode promover o desenvolvimento da
competéncia metodologica e da competéncia contrastiva, pois se refere a
mobilizacdo dos conhecimentos enciclopédicos, biculturais, e sobre a area
tematica, ou seja, ela diz respeito aos conhecimentos que vao além do texto e
que alcangam aspectos pertinentes a cultura, normas e convengdes da area na
gual os textos estdo inseridos. (GYSEL, 2017, p. 69)

Nos estudos desenvolvidos pelo PACTE, o conceito especificamente de
subcompeténcia extralinguistica inclui o componente cultural assim como o conhecimento

enciclopédico e temético, como a seguir:

Refere-se @ mobilizacdo de conhecimentos sobre a cultura estrangeira e
sobre a propria cultura, bem como ao conhecimento enciclopédico
(universal) e tematico de areas especificas para resolver problemas de
traducdo (PACTE, 2019, p.441)

Desde 2015, o PACTE vem se dedicando no desenvolvimento de marcadores que
possam estabelecer niveis para a traducdo escrita. A proposta € criar uma base europeia
comum que sirva de referéncia no ambito educacional e profissional de traducdo. Esses
marcadores foram vinculados a diferentes competéncias a fim de estabelecer os niveis em
cada uma delas. Uma dessas competéncia, em especifico, interessa a este estudo; a
competéncia cultural, enciclopédica e temética. De acordo com a proposta do grupo PACTE
(2019), é possivel visualizar no Quadro 4 os conhecimentos inerentes a cada nivel de traducao

nessa competéncia.

Quadro 4 - Marcadores da subcompeténcia extralinguistica

COMPETENCIA CULTURAL, ENCICLOPEDICA E TEMATICA

NIVEL DE TRADUCAO C

1. E capaz de mobilizar conhecimentos culturais, enciclopédicos e teméaticos para resolver
problemas extralinguisticos explicitos e implicitos de textos especializados especificos do

campo profissional de especializacao.
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NiVEL DE TRADUCAO B2

1. E capaz de mobilizar conhecimentos avancados das culturas envolvidas e identificar suas
discrepancias para resolver problemas de referéncias culturais explicitas e implicitas em

textos nédo especializados de, pelo menos, um campo profissional.

2. E capaz de mobilizar conhecimentos enciclopédicos avancados para resolver problemas
enciclopédicos explicitos e implicitos em textos semiespecializados (destinados a um publico

ndo especialista) de, pelo menos, um campo profissional.

3. E capaz de mobilizar conhecimentos tematicos basicos para resolver problemas de
traducgdo de textos semiespecializados (destinados a um publico ndo especializado) de, pelo

menos, um campo profissional.

NIVEL DE TRADUCAO B1

1. E capaz de mobilizar conhecimentos avancados das culturas envolvidas e identificar suas
discrepancias para resolver problemas de referéncias culturais explicitas e implicitas em

textos ndo especializados de, pelo menos, um campo profissional.

2. E capaz de mobilizar conhecimentos enciclopédicos avangados para resolver problemas
enciclopédicos explicitos e implicitos em textos ndo especializados de, pelo menos, um

campo profissional.

3. E capaz de mobilizar conhecimentos tematicos basicos para resolver problemas de

traducdo de textos ndo especializados de, pelo menos, um campo profissional.

NIVEL DE TRADUCAO A2

1. E capaz de mobilizar conhecimentos basicos das culturas envolvidas e identificar suas
discrepancias para resolver problemas de referéncias culturais explicitas em textos nédo

especializados que apresentam problemas de registro.

2. E capaz de mobilizar conhecimentos enciclopédicos bésicos para resolver problemas
enciclopédicos explicitos em textos ndo especializados que apresentam problemas de

registro.

NIVEL DE TRADUCAO Al

1. E capaz de mobilizar conhecimentos basicos das culturas envolvidas e identificar suas
discrepancias para resolver problemas de referéncias culturais explicitas em textos ndo

especializados em linguagem padréo.

2. E capaz de mobilizar conhecimentos enciclopédicos bésicos para resolver problemas

enciclopédicos explicitos em textos ndo especializados em linguagem padrao.




39

Fonte: PACTE, 2019, p.454-455

A seguir, apresentamos a defini¢do de cada um dos cinco marcadores:

Nivel de Traducdo C (tradutor especialista profissional). Textos
especializados de, pelo menos, um campo de dominio profissional (juridico,
econdmico e financeiro, cientifico, técnico, literario, audiovisual,
acessibilidade, localizacdo). Note-se que em algumas areas de especializacao
(audiovisual, acessibilidade, localizagdo) os textos traduzidos nem sempre
sdo especializados; nestes casos, a especializacdo é dada pelo tipo de suporte
e pelas caracteristicas da modalidade.

Nivel de Tradugdo B2 (tradutor geral profissional). Textos
semiespecializados (destinados a um publico de ndo especialistas) de pelo
menos um campo profissional (juridico administrativo, econdmico e
financeiro, técnico, cientifico, editorial de cunho nao literario).

Nivel de Traducdo B1 (tradutor geral profissional). Textos n&o
especializados de pelo menos um campo profissional (juridico-
administrativo, econémico e financeiro, técnico,

cientifico, editorial de cunho nao literario).

Nivel de Tradugdo A2 (tradutor pré-profissional). Textos ndo especializados
que apresentam problemas de registro (tom, estilo) de varios tipos textuais
(narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrutivo).

Nivel de Traducdo Al (tradutor pré-profissional). Textos ndo especializados
na linguagem padrdo de varios tipos de texto (narrativo, descritivo,
expositivo, argumentativo, instrutivo). (PACTE, 2019, p.439-440).

De acordo com PACTE (2019, a progressdo dos marcadores caminha de género nao
especializado para género especializado; além disso, sdo combinados fatores de competéncia
e de resolugdo de problemas de traducdo. No caso da competéncia cultural, enciclopédica e
tematica, a resolucdo dos aspectos tematicos inicia no nivel B1 até chegar ao nivel C.
“Nenhuma diferenca foi estabelecida entre A1 e A2 e B1 e B2, considerando que o tipo de
conhecimento extralinguistico necessario para traduzir os géneros daqueles niveis néo
representa mudancas substanciais no conhecimento”, (PACTE, 2019, p.442). Assim, ressalta-
se a importancia de modelos como o apresentado pelo PACTE, tanto no ambito profissional
quanto no meio académico para avaliagdo da competéncia tradutdria.

Uma vez apresentado o conceito de competéncia tradutoria, sua aquisicdo e a
subcompeténcia extralinguistica, apresenta-se, a seguir, a abordagem metodoldgica
proveniente do quadro pedagdgico do modelo (HURTADO ALBIR, 2005, p.34), o enfoque
por tarefas de traducdo, cujo objetivo geral é sistematizar todo o processo de aquisicdo da

competéncia tradutoria e de suas subcompeténcias, apresentada a seguir com maior detalhe.



40

2.4 0 ENFOQUE POR TAREFAS DE TRADUCAO

Hurtado Albir (2005) aponta que o enfoque por tarefas é um conceito que surgiu
dentro de ensino de linguas. O propésito dessa abordagem, de acordo com a autora, foi
sistematizar o processo de aquisi¢cdo que envolve a integracdo no curriculo de objetivos,
conteddos, metodologias e avaliagdo. Buscando trazer o conceito para o campo de formacao
de tradutores, Hurtado Albir conceitua tarefas de tradugdo como uma unidade de trabalho, que
representa a pratica tradutoria, empregada em sala de aula com objetivo concreto de
aprendizagem de tradugédo, (HURTADO ALBIR, 2005).

o0 enfoque por tarefa, cujo objetivo primordial é dotar o desenho curricular de
um carater globalizante que seja capaz de integrar todos os elementos do
desenho curricular: objetivos, contedos, metodologia e avaliacdo. Trata-se
de um quadro metodolégico, mas também de um quadro de desenho
curricular (HURTADO ALBIR, 2005, p.42).

Para demonstrar as vantagens do enfoque por tarefas, Hurtado Albir (2005) afirma que
essa abordagem possibilita (1) a integracdo entre objetivos e metodologia que culmina em
uma metodologia ativa; (2) enfatiza o processo no qual o estudantes deve passar por etapas até
a atingir um objetivo; (3) além de aprender fazendo, o estudante aprende a solucionar
problemas por meio de estratégias tradutorias e de aprendizagem; (4) torna o estudante sujeito
autbnomo responsavel pelo seu aprendizado; (5) permite a inclusdo de atividades avaliativas
com objetivo de aperfeicoar a metodologia a partir do ponto de visa do estudante e do
professor.

De acordo com Galan-Mafas (2009), o enfoque por tarefas se organiza em trés
grandes blocos que garantem a efetividade da proposta: objetivo, estrutura e sequéncia. Por
isso, a autora ressalta que nessa abordagem o processo de aprendizagem é voltado para o
processo, em detrimento do produto. Em outro trabalho, a autora afirma que dinamica deve

garantir que o estudante adquira autonomia ao longo do processo:

cada unidade didatica é iniciada com tarefas simples e, a medida que o aluno
as for superando, sdo introduzidas atividades mais complexas, para se
concluir com uma tarefa final integradora, na qual o aluno deve demonstrar
que adquiriu as competéncias trabalhadas ao longo da unidade. Em geral, a
tarefa final deve ser efetuada pelo estudante de maneira autbnoma. (Géalan-
Manias, 2011, p.97).
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Malta (2017) também enfatiza que dentro dessa abordagem cada passo € importante; a

centralidade no processo deve gerar uma reflexao sobre a aprendizagem:

Embora o produto tradutério seja o objetivo final do processo de traducéo, é
esse processo que é o protagonista dentro desta proposta didatica. Cada
passo dado, cada nova mudanga no texto, cada nova descoberta, cada (re)
leitura devem ser destacadas, pois contribuirdo com a conscientizacdo do
estudante sobre seu proprio processo, 0 que, por sua vez, também o tornara
mais autbnomo e eficiente para propor novas traducdes e justifica-las com
maior propriedade (MALTA, 2017, p. 56)

Do mesmo modo, Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017) explicam que o enfoque por
tarefas trabalha, no desenho curricular, “um carater globalizante e considera o aluno como
‘protagonista do ato didatico’, incorporando informag¢des por ele fornecidas”
(VASCONCELLOS; ESPINDOLA e GYSEL, 2017, p.187-188). Assim, o enfoque por
tarefas envolve reciprocidade entre professor e estudantes sobre objetivos, metodologias e
avaliacdo no processo de ensino e aprendizagem. Na visdo de Moreno e Pujols (2011), essa
interatividade garante que os aprendizes construam o conhecimento a partir de experiéncias
auténticas, mas, para além da interatividade entre professor e estudante, essas autoras apontam
para a interacdo estudante e conteudo, pois, na proposta apresentada por elas, as tarefas
alternam fases de trabalho presencial na sala de aula e de trabalho auténomo fora dela. O
aprendiz de traducdo, dessa forma, tem contato com ambientes de trabalho distintos,
garantindo que, como tradutores, estardo preparados para atuar em diferentes espacos.

Galan-Mafias (2009), da mesma forma, procura simular a atuacdo do tradutor
profissional, solicitando tarefas sobre orgcamento, lista de contatos de clientes, sobre area de
atuacgéo do tradutor, faturamento de servigos, dentre outros. 1sso pode ser entendido como a
necessidade de formar ndo sO para saber gerenciar o processo tradutorio, mas também para
saber atuar no mercado de trabalho.

Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017) explicam que um conjunto de tarefas pode ser
organizada em uma unidade didatica (UD). Dentro dessa unidade, algumas tarefas devem
desempenhar a funcdo preparatoria e intermediaria; as tarefas podem ser de diversos tipos
(pesquisas, desenvolvimento de curriculo, desenvolvimento de glossarios, traducdes,
retraducdes, etc.) e elas conduzem o processo até uma tarefa integradora capaz de reunir todos

0s componentes trabalhados nas tarefas anteriores:
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[...] tarefas de aprendizagem (centradas no desenvolvimento de uma
capacidade, uma habilidade ou um conteudo disciplinar), tarefas de
integragcdo (que ativam varios componentes de uma competéncia) e, pelo
menos, uma tarefa integradora (que ativa uma ou vérias competéncias
especificas e a0 menos uma competéncia  geral/transversal)
(VASCONCELLOS, ESPINDOLA e GYSEL, 2017, p.190).

Sendo assim, o objetivo de uma UD ndo é fazer com que o aluno mobilize
conhecimento uma competéncia especifica, mas que ele consiga gerenciar o conhecimento
adquirido para manejar as ferramentas necessarias para a resolugdo de problemas reais do
fazer tradutorio. Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017) afirmam que € fundamental no inicio
apresentar ao estudante as competéncias que se espera que ele adquira ao final da UD. As
autoras mencionam ainda que deve existir uma progressao entre tarefas articuladas para que o
aluno tenha autonomia na tarefa final e assim seja capaz de refletir sobre a propria pratica.
Contudo, em algumas UD pode ndo haver uma tarefa final, mas sim uma discussao sobre o
processo e o conteudo trabalhado com o objetivo de encerrar 0 processo em uma
autoavaliacdo; o importante é que os estudantes sejam capazes de demonstrar terem atingido o
objetivo da UD ou se for o caso o porqué de néo té-lo alcancado.

No préximo capitulo, trata-se do caminho metodoldgico percorrido na pesquisa, com 0
objetivo de aplicar uma UD a alunos e egressos do curso de Letras-Traducdo Espanhol da
UnB para a mobilizacdo de conhecimento referente & subcompeténcia extralinguistica. O
quadro metodoldgico envolve a abordagem, natureza e procedimentos, o contexto pedagogico
da proposta, os instrumentos de coleta de dados, a descri¢do do pesquisador, a descri¢cdo dos

participantes e o desenho da proposta de UD.



43

3 METODOLOGIA

Este capitulo é dedicado a apresentacdo dos procedimentos metodoldgicos adotados
nesta pesquisa. Inicialmente, situa-se o estudo acerca da abordagem, da natureza e dos
procedimentos adotados (3.1); posteriormente, trata-se do contexto pedagdgico da proposta
(3.2), dos instrumentos de coleta de dados (3.3), da descricdo do pesquisador (3.4), da
descricdo dos participantes (3.5) e o desenho da proposta de Unidade Didatica, intitulado
“conhecimento cultural e tematico em traducdo”, referente a subcompeténcia extralinguistica,
(3.6).

3.1 ABORDAGEM, NATUREZA E PROCEDIMENTOS

Em termos de abordagem, esta pesquisa é qualitativa, tendo em vista que o objetivo é
desenhar e validar uma proposta de UD para a mobilizagdo de conhecimento sobre a
subcompeténcia extralinguistica por meio de sua aplicacdo em sala de aula, sem a necessidade
de dados estatisticos, conforme ja demonstrado na tese de doutoramento de Gysel (2017) que
propds uma pesquisa para validacdo de unidades didaticas no processo de aquisi¢cdo de
competéncia tradutdria no curso de Secretariado Executivo. No que se refere a natureza, de
acordo com o mapa de Holmes (1988/1995), a pesquisa é aplicada por se caracterizar como
um estudo voltado para a formacdo do tradutor.

Acerca dos procedimentos adotados, a pesquisa € definida como uma pesquisa em
sala de aula e por isso pressupde uma atividade colaborativa entre participantes e
pesquisador, 0 que a caracteriza como uma pesquisa-acdo. De acordo Tripp (2005), a
pesquisa-acdo no contexto educacional ¢ “uma estratégia para o desenvolvimento de
professores e pesquisadores de modo que eles possam utilizar suas pesquisas para aprimorar o
ensino e, em decorréncia, o aprendizado de seus alunos” (TRIPP, 2005, p.445). Assim a
proposta apresentada nesta pesquisa se adequa a esse principio da pesquisa-acao, visto que o
objetivo do estudo foi propor e validar, por meio da aplicacdo, uma UD que possa ser usada

no ensino de componente tematico na formacdo de tradutores.

3.2 0 CONTEXTO PEDAGOGICO DA PROPOSTA
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A proposta trabalhada nesta pesquisa esta inserida em dois contextos académicos
diferentes. O primeiro é o de uma disciplina obrigatoria do curso de Traducdo Espanhol da
Universidade de Brasilia, intitulada “LET. 200760 Traducgdo de Textos Gerais 2 (TTG2)”,
para a qual a proposta de UD foi desenhada. De acordo com a ementa, a disciplina se
caracteriza pela pratica da traducdo de diferentes textos, tais como: jornalistico, publicitario,
panfletos, folhetos turisticos, textos de consumo rapido, receitas, textos humoristicos e
literarios, colocando o estudante em situacdes reais de traducdo. O segundo contexto é o de
um curso de extensdo denominado “Competéncia tradutéria: conhecimento tematico em
traducdo sobre violéncia sexual de criancas e adolescentes”, ofertado também na
Universidade de Brasilia (UnB), com o prop6sito de aplicacdo da proposta trabalhada nesta
pesquisa.

A proposta foi aplicada inicialmente dentro da disciplina TTG2, no semestre 2/2019,
durante quatro aulas, com duracdo 1 hora e 40 minutos cada aula, no periodo do estagio
docente do pesquisador, sob a supervisdo do professor da disciplina, Dr. Gleiton Malta.
Contudo, nessa primeira aplicacio, o projeto de pesquisa, submetido ao Comité de Etica em
Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais (CEP/CHS), ainda ndo havia sido aprovado, o que
impossibilitou, neste trabalho, a divulgagédo das respostas e percepcdes individuais e coletivas
dos estudantes. Por outro lado, apds essa primeira aplicacdo, a proposta sofreu adaptagdes,
como a adequacdo de tempo e de informacOes para a realizacdo da tarefa; essas adaptacdes
serdo mencionadas a partir de comentarios gerais sobre a aplicacdo na secdo 4.1.

No segundo contexto, apds a aprovagio do projeto de pesquisa pelo Comité de Etica?,
a proposta foi reaplicada no referido curso de extensdo, com 08 horas de carga horaria,
realizado nos dias 29 e 30 de outubro de 2019, no Laboratério de Traducdo da UnB, e contou
com a presenga de 11 participantes. Houve a oferta de 40 vagas para o curso. Apés a
divulgacéo em salas de aula de turmas do curso de Letras-Traducdo Espanhol, todas as vagas
foram preenchidas. Compareceram no primeiro dia do curso 16 inscritos, dos quais 11 o
concluiram. Ressalte-se que nos dois contextos de aplicacdo, os participantes tiveram acesso a

proposta, ao material didatico e a sugestdo avaliativa da proposta de UD aplicada.

3.3 INSTRUMENTOS DE COLETA DOS DADOS

2 Projeto de pesquisa CAAE 20256619.0.0000.5540 aprovado na reunido do dia 25 de outubro de 2019 pelo
Comité de Etica em Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais (CEP/CHS) da Universidade de Brasilia (UnB).
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O procedimento de coleta de dados da pesquisa envolveu quatro métodos de

abordagem:

a) Questionario prospectivo inspirado em Malta (2015),
b) Respostas nas fichas das tarefas da UD proposta,
C) Ficha autoavaliativa,

d) Diario reflexivo para anotacgoes.

Por envolver o uso de diferentes instrumentos, a presente pesquisa possibilitou a
triangulacdo de dados, definida por Denzin e Lincoln (2005) como a combinagdo de
diferentes métodos na anéalise de um objeto. De acordo com os autores, a triangulacdo permite
validacdo da pesquisa qualitativa pela combinacdo de instrumentos multiplos para a
compreensdo do fenbmeno observado.

O questiondario prospectivo semiaberto (Apéndice A) levantou informagfes sobre o
perfil dos participantes e o grau de conhecimento que eles possuiam sobre a tematica
abordada.

As respostas obtidas por meio da proposta de UD (Apéndice B) possibilitou saber se
0s participantes entenderam a proposta e se conseguiram conclui-la e assim levantou
questionamentos sobre a propria pertinéncia de tais tarefas.

A ficha autoavaliativa (Apéndice C), preenchida pelos participantes ao final da
aplicacdo da proposta, permitiu que eles pudessem avaliar os componentes trabalhados em
cada uma das tarefas e qual seu grau de conhecimento acerca deles.

Por fim, o diério reflexivo possibilitou a anotacéo e posterior analise da perspectiva do

pesquisador sobre a aplicacdo da proposta.

3.4 DESCRICAO DO PESQUISADOR

Por se tratar de uma pesquisa-acdo, que demanda a colaboragdo entre todos os
envolvidos no processo de aplicacdo da proposta em sala de aula, faz-se necessario uma
descricdo acerca do perfil do pesquisador. Neste sentido, destaca-se a trajetoria como tradutor,
como pesquisador e como docente.

Como tradutor, iniciei minha trajetoria sem formacéao especifica na area, assim como

muitos tradutores que atuam no mercado, realizando traducbes com base em meus
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conhecimentos em lingua espanhola. O interesse por essa area surgiu durante a realizacdo de
um estagio, entre 0s anos de 2012 e 2014, na ONG Radio Margarida, com sede em Belém do
Para, a partir da necessidade de analise de contetdo e algumas traducbes informais sempre
relacionadas a prote¢do dos direitos de criancas e adolescentes, produzidos no Brasil e em
outros paises, especialmente aqueles que compdem a Amazodnia Internacional (Brasil, Bolivia,
Peru, Equador, Colémbia, Venezuela, Guiana, Guiana Francesa e Suriname). Passei entdo a
dedicar algum tempo na aprendizagem de técnica de traducdo, com o auxilio da internet e
realizando traducdes para fins de aperfeicoamento. Posteriormente, passei a participar de
palestras, debates e cursos livres que envolvessem o tema. Passaram-se dois anos até que eu
me sentisse seguro a aceitar uma proposta de tradugdo remunerada na modalidade freelancer,
com a qual sempre trabalhei. Contudo, mesmo ap6s adquirir conhecimento técnico e atingir
um determinado grau de competéncia por meio da pratica, ainda sentia a necessidade de
estabelecer uma base teorica para o trabalho que eu estava desenvolvendo. Foi assim que
iniciei 0 curso de pds-graduacdo em Estudos da Tradugdo (Postrad), em 2018, na UnB, e
desde entdo tenho desenvolvido minha competéncia tradutéria e 0 meu conhecimento sobre
traducdo. Atualmente, por ndo se constituir a minha principal ocupacao, servicos de traducao
séo responsaveis por cera de 10% do meu rendimento mensal, trabalho principalmente com
textos académicos, publicitarios, jornalisticos e frequentemente textos envolvendo a tematica
violéncia sexual contra criancas e adolescentes, realizando traducdo direta e inversa.

Como pesquisador, sou graduado em Comunicacdo Social pela Universidade da
Amazonia (Unama) e mestrando em Estudos da Traducdo pelo Postrad/UnB. Ja desenvolvi
pesquisas na area de enfrentamento a violéncia sexual contra criancas e adolescentes e no
mestrado desenvolvo essa mesma tematica dentro da formacdo do tradutor. Meu
envolvimento com esse tema se deu ainda quando trabalhava na Radio Margarida, ONG que
desenvolve atividades de combate as diversas formas de violagbes de direitos de meninos e
meninas no Brasil, especialmente na Amazdnia. Posteriormente, como tradutor profissional,
identifiquei que ha uma demanda de servigos de traducdo nessa area e que ha poucas
informag0es para tradutores iniciantes sobre caracteristicas especificas desse tipo de trabalho.
Por isso, o0 interesse em abordar essa tematica na pesquisa. Buscando ampliar o trabalho que

venho desenvolvendo, participo do grupo de pesquisa MapTrad - Mapeamentos em Traducéo,
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registrado no Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)?3,
coordenado pelo prof. Dr. Gleiton Malta.

Como docente, atuei no periodo de agosto de 2017 a fevereiro de 2019 na Rede
Estadual de Educacdo Profissional de Minas Gerais, exercendo a atividade nas Escola
Estadual Domingos Pinto Brochado e Escola Estadual Virgilio de Melo Franco, ambas
localizadas no municipio de Unai, na regido do Noroeste de Minas. Durante essa experiéncia,
trabalhei ministrando disciplinas nos cursos técnicos de Marketing, Administracdo e
Secretariado, neste Ultimo merece destaque a atuacdo que desenvolvi na disciplina de
Espanhol Instrumental que por estar ligada & formacéao técnica, demandou um carater pratico

voltado para o emprego da lingua espanhola no mundo corporativo.

3.5 DESCRICAO DOS PARTICIPANTES

Os participantes da pesquisa, no primeiro contexto, foram os estudantes matriculados
na disciplina TTG2, do curso de Letras-Traducdo Espanhol da UnB. Como obrigatoriedade da
grade/matriz curricular, os estudantes dessa disciplina ja haviam cursado a disciplina de
Tradugdo de Textos Gerais 1 e Introducdo a Traducdo e ja possuiam algum grau de
conhecimento sobre tradugdo, mesmo sendo considerados iniciantes. No segundo contexto da
proposta, por se tratar de um curso de extensdo aberto ao publico, 8 participantes eram
estudantes matriculados no curso Letras-Traducdo Espanhol e 2 eram tradutores egressos
desse curso. Para participacdo nesse segundo contexto, foi estabelecido que o requisito era
estar matriculado ou ter concluido o referido curso.

O recrutamento dos participantes para o curso de extensdo se deu por meio de
divulgacdo em sala de aula e em redes sociais, com inscri¢do realizada via internet. Antes do
inicio da aplicacdo da proposta, todos 0s participantes concordaram em assinar o Termo de
Consentimento Livre Esclarecido (TCLE), conforme as resolucdes do Conselho Nacional de
Saude (CNS) n° 466/2012 e 510/2016.

Um total de 11 participantes foram selecionados inicialmente. Apos a analise das
informacdes coletadas, 1 participante, matriculado no curso de Letras-Tradugdo Francés,
precisou ser excluido por ndo atender aos critérios adotados na pesquisa, restando, por fim, 10

participantes.

3 dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/2060501981311209
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As informacdes acerca do perfil solicitadas aos participantes foram: idade, se o
participante ja havia concluido o bacharelado em Letras-Traducdo Espanhol, experiéncia em
servigcos de tradugdo, se possuia certificado de proficiéncia em espanhol e se ja havia tido
contato com traducdo na area tematica da pesquisa. O Quadro 5 apresenta um resumo das
principais informacdes relevantes para esta pesquisa, coletadas sobre o perfil dos 10
participantes da pesquisa.

Quadro 5 - Perfil dos participantes da pesquisa

Participante | Idade | Bacharelado | Experiéncia | Certificado de Jéa teve algum
ou em traducdo | proficiéncia em contato com
equivalente espanhol? traducdo na area
em traducado tematica da
pesquisa?
P01 21 Né&o Até 2 anos Néo Néo
P02 24 Né&o Nenhuma Néo Néo
P03 49 Sim 4 a6 anos DELEC1 Néo
P04 24 Sim 4 a6 anos Néo Néo
P05 23 Néo Até 2 anos Né&o Né&o
P06 26 Né&o 2 a4 anos Néo Néo
P07 26 Né&o 2 a4 anos Néo Néo
P08 23 Né&o Até 2 anos Né&o Né&o
P09 18 Nao Até 2 anos Néo Nao
P10 19 Nao Até 2 anos Nao Nao

Fonte: elaborado pelo autor

O Quadro 5 mostra que os participantes tinham idade média de 25 anos (desvio padrédo
8,7). Do total, oito participantes (P01, P02, P05, P06, P07, P08, P09, P10) eram estudantes de
traducdo e os outros dois (P03 e P04) ja haviam concluido o curso de Letras-Traducdo
Espanhol. Todos os participantes declararam ter experiéncia em traducdo, os dois
participantes que eram egressos afirmaram ter entre 4 e 6 anos de experiéncia; dois (P06 e
PO7) disseram ter entre 2 e 4 anos; o restante afirmou ter até 2 anos de experiéncia. Do mesmo
modo, um participante (P03) informou possuir certificado de proficiéncia DELE C1, enquanto

os demais afirmaram ndo possuir nenhuma certificacdo. Além disso, foi perguntado aos
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participantes se eles ja haviam tido contato com traducdo envolvendo a tematica violéncia

sexual contra criangas e adolescentes; todos responderam nao.

3.6 DESENHO DA PROPOSTA DE UD

Inicialmente cumpre ressaltar que nesta pesquisa a aquisicdo € tratada como um
processo de mobilizacdo da subcompeténcia extralinguistica, uma vez que, sabe-se que a
aquisicdo se da de forma gradual e uma Unica proposta de UD seja insuficiente para que a
aquisicdo ocorra de fato. A partir da pesquisa bibliografica foram encontrados poucos estudos
envolvendo a aquisicdo da subcompeténcia extralinguistica na formagdo do tradutor. Desse
modo, o0 presente estudo se baseia em muito nas pesquisas sobre aquisicdo de outras
subcompeténcias tradutorias, mesmo sabendo das especificidades inerentes a subcompeténcia
extralinguistica. Soma-se a isso o fato de que subcompeténcia extralinguistica € definida nos
estudos do grupo PACTE como um conhecimento do tipo declarativo, que se adquire por
exposicao e é facil de verbalizar; contudo, acredita-se, a partir do levantamento bibliografico,
que tal subcompeténcia também envolva algum conhecimento do tipo operacional, de modo
que a aplicagdo da proposta podera esclarecer melhor essa questéo.

No ensino de componentes culturais no processo tradutorio, Berenguer (1998) aponta
que esse componente deve ser adquirido em aulas de lingua estrangeira; Robinson (2003) fala
de imersdo; Witte (2005) fala de tomada de consciéncia por parte do estudante sobre
problemas interculturais da traducéo; Yrosh e Muies (2011) falam da experiéncia como forma
de aquisicdo da consciéncia intercultural, percebe-se que, segundo o0s autores citados,
sobretudo Witte e Yrosh e Muies, a aquisi¢cdo desse componente se da no sentido de fazer
com que os aprendizes reflitam sobre a importancia dele no fazer tradutorio para a tomada de
consciéncia.

Nesse sentido, entdo, como fazer? Diante das dificuldades expostas e limitagGes da
pesquisa quanto ao tempo, pois o ideal seria que mais de uma UD fosse testada, optou-se por
desenhar uma proposta de UD para ser usada como elemento de introducdo da
subcompeténcia extralinguistica, sobretudo o elemento tematico e cultural, que
posteriormente pudesse ser aprofundado em outras UDs, mas que também servisse como
ponto de partida para que o participante tivesse autonomia para construir 0 proprio

conhecimento posteriormente.



50

Dentre as propostas estudadas, acredita-se que as que tenham mais afinidade com esta
pesquisa no enfoque por tarefas sejam as propostas de Hurtado Albir (2005), Galan-Mafas
(2009), Moreno e Pujols (2011), Malta (2017) e Gysel (2017), sobretudo por apresentar de
forma pratica como desenhar uma UD; por essa razdo, a proposta apresentada neste trabalho
se baseia na proposta desses autores, a respeito da qual, embora esteja voltada para outros
contextos, acredita-se que tragam contribui¢cGes para este trabalho.

O desenho da UD foi tragado com base no seguinte percurso: i) levantamento das
informacdes e necessidades dos estudantes; ii) a demanda profissional e iii) a proposta de UD

e definicdo de tarefas

3.6.1 Levantamentos de informacdes e necessidades dos alunos

Galan-Marias (2009) afirma que o estudante € o elemento basico de qualquer processo
de ensino e aprendizagem e que em uma proposta de desenho curricular ¢ de extrema
importancia conhecer seu contexto. Sendo assim, o levantamento de informacGes acerca das
necessidades dos estudantes se faz imprescindivel para a presente proposta de UD, tendo em
vista que eles sdo os protagonistas do processo. Assim, € possivel estabelecer objetivos e
tarefas que estejam de acordo com o perfil dos aprendizes.

No curso de bacharelado em Letras-Tradugdo Espanhol da UnB, Malta (2011) realizou
uma pesquisa com dois grupos de estudantes desse curso, o primeiro com 19 integrantes que
cursavam o0 2° semestre e 0 outro com 23 participantes que estavam matriculados no 3°
semestre. O autor afirma, a partir da pesquisa empreendida, que ha um perfil de estudante do
curso noturno, cujas caracteristicas sdo as seguintes: estudantes que geralmente trabalham
durante o dia, na maioria das vezes chegam na sala de aula cansados e tém a sensacdo de
passividade nas aulas expositivas. Dessa forma, qualquer proposta que se destine a esses
estudantes, precisa levar em consideracdo essas caracteristicas. Além disso, Galan-Marias
(2009) chama atencdo para uma caracteristica inerente ao estudante universitario; segundo a
autora, a chegada ao ensino superior implica mudangas na vida do estudante que até entdo
estava acostumado a um modelo de ensino guiado, presente no ensino médio; e de repente, 0
estudante se vé diante da necessidade de buscar o conhecimento de forma autbnoma e de

manejar ferramentas de aprendizagem de forma independente.



51

Para complementar esse levantamento de informacoes, tendo em vista que a proposta

de UD é destinada para estudantes de TTG2, é importante destacar informac6es da ementa

dessa disciplina. De acordo com o documento, a disciplina tem como:

(i)

(i)

Objetivos: Compreender e desenvolver o processo tradutor e aplica-lo a encargos

concretos. Preparar os estudantes para tratar da maneira mais adequada o0s

problemas de traducdo mediante a aplicacdo de diferentes estratégias de traducéo.

Capacitar os alunos para defrontar as exigéncias das diversas tradugdes

especializadas dos proximos semestres

Conteldos Tipos textuais: textos expositivos, instrutivos e argumentativos. O uso

da documentacéo e os subsidios de indole externa na pratica tradutéria. Os artigos

jornalisticos: coeréncia e coesdo textuais. Aspectos relevantes na traducdo de

textos econdmicos, técnicos-cientificos, juridicos e literarios. A importancia de

conhecer o campo tematico. O dinamismo da equivaléncia tradutora e a questdo da

cultura. A finalidade da traducao.

Figura 5 - Ementa TTG2

Nivel

Inicio da
Vigéncia em

Pré-
requisitos

Ementa

Programa

Denominagdo Tradugédo de Textos Gerais 2

Graduagéo

1980/1

LET 150991 Tradug&o de Textos Gerais 1

Inicio da Vigéncia em 2010/2

Traducdo textos gerais: textos jornalisticos, textos publicitérios, panfletos, folhetos turisticos, textos de consumo rapido, receitas,
textos humoristicos e
literarios.

Inicio da Vigéncia em 2010/2

OBJETIVOS:

Compreender e desenvolver o processo tradutor e aplicd-lo a encargos concretos.

Preparar os estudantes para tratar da maneira mais adequada os problemas de tradugdo mediante a aplicagdo de diferentes
estratégias de tradugéo.

Capacitar os alunos para defrontar as exigéncias das diversas traducdes especializadas dos préximos semestres.

CONTEUDOS:

Tipos textuais: textos expositivos, instrutivos e argumentativos. O uso da documentagéo e os subsidios de indole externa na prética
tradutéria. Os artigos jornalisticos: coeréncia e coeséo textuais. Aspectos relevantes na traducéo de textos econémicos, técnicos-
cientificos, juridicos e literdrios. A importancia de conhecer o campo tematico. O dinamismo da equivaléncia tradutora e a questéo
da cultura. A finalidade da tradugéo.

Fonte: Matricula Web UnB

https://matriculaweb.unb.br/graduacao/disciplina.aspx?cod=200760
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Dessa forma, pelo objetivo e contetdo de trabalho na disciplina, considera-se que uma
proposta de UD para a mobilizacdo da subcompeténcia tradutéria extralinguistica seja

adequada, por trabalhar questfes tematica, culturais e terminoldgicas

3.6.2 Demanda profissional

Além do levantamento do perfil e necessidades dos estudantes, é necessario também
buscar informacgdes sobre a dindmica profissional representativa da proposta que se esta
desenhando, uma vez que, segundo Hurtado Albir (1999), as tarefas devem simular o
ambiente profissional. De acordo com Gysel (2017), o ponto de partida é “a identificacdo
tanto das necessidades sociais como das demandas de mercado que se traduzem em
competéncias requeridas do setor profissional para o qual os alunos estio sendo formados”
(GYSEL, 2017, p.124).

No que se refere a subcompeténcia extralinguistica, de acordo com a definicao
estabelecida pelo préprio PACTE (2019), é possivel verificar algumas demandas referentes a
esse conhecimento no trabalho do tradutor: a) conhecimento sobre a prépria cultura; b)
conhecimento sobre a cultura de trabalho; c) conhecimento enciclopédico sobre 0 mundo em
geral; ¢) conhecimento tematico sobre area concreta para resolucdo de problemas de traducao
(PACTE, 2019). Sendo assim, tem-se pelo menos quatro tipos de conhecimento inerentes a
subcompeténcia extralinguistica e todos eles estdo ligados a demanda profissional, uma vez
que se constituem como o conhecimento necessario ao tradutor durante o processo tradutério.
Nessa perspectiva, um desenho de uma proposta de UD para a aquisicdo dessa

subcompeténcia deve levar em consideracao esses conhecimentos.

3.6.3 A proposta de UD e definicdo de tarefas

Considerando i) o objetivo de desenvolver atividades para a mobilizacdo da
subcompeténcia extralinguistica; ii) o perfil e a necessidade dos estudantes, e iii) a demanda
profissional; passou-se para o efetivo desenho da proposta de UD e a defini¢do de tarefas.

De acordo com Hurtado Albir (2007) e Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017), as
tarefas podem ser de diferentes tipos; por isso, na presente proposta elas serdo classificadas
em preparatorias (T1, T2, T3, T4), com caracteristica de complexidade gradual e de

integracdo do tema a realidade do participante, e em tarefa integradora (T5), que tem o maior
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grau de complexidade e reune muitos dos conhecimentos trabalhados nas tarefas

preparatdrias, apresentadas a seguir.

A proposta de UD sera composta por cinco tarefas, mais especificamente:

i. O campo profissional;

ii. O orcamento de traducéo;
iii. A analise do texto fonte;
iv.  As fontes para a traducao;

v. Atraducdo de texto.

Destaca-se como objetivo geral da proposta:

i. O participante deve construir base para buscar novas informacdes, posteriormente e de

forma autbnoma, acerca da tematica especifica com fim tradutdrio.

No Quadro 6 a seguir, as tarefas da proposta de UD sdo identificadas e apresentadas com
maior detalhe na sequéncia.
Quadro 6 -Tarefas da proposta de UD

TAREFA

TIPO

PROPOSTA

Tarefa 1 (T1)

Preparatoria

O campo profissional da traducdo sobre violéncia sexual de
criangas e adolescentes.

Tarefa 2 (T2)

Preparatoria

Orcamento de traducdo sobre violéncia sexual de criangas e
adolescentes.

Tarefa 3 (T3)

Preparatéria

Analise de um Texto Fonte (TF) para traducao sobre violéncia
sexual de criancas e adolescentes.

Tarefa 4 (T4)

Preparatéria

Fontes para a traducdo de um texto sobre violéncia sexual de
criancas e adolescentes.

Tarefa 5 (T5)

Integradora

Traducao de um texto sobre violéncia sexual contra criangas e
adolescentes

Fonte: elaborado pelo autor

A T1,

participante se familiarize com o campo profissional da traducdo dentro da tematica, entende-

conhecendo campo profissional, tem como objetivo fazer com que o

se que como a tematica trabalhada é muito especifica, & necessario contextualiza-la. Nesta

etapa o0s participantes deverdo buscar informacdes sobre instituicGes ou pessoas que
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eventualmente podem solicitar um servico de traducdo acerca da tematica trabalhada. A
proposta € fazer com que o participante conheca o mercado de trabalho, uma vez que a partir
dessa informacdo o tradutor poderd aumentar o seu nicho de atuagdo e seu proprio

networking. A T1 pode ser visualizada no Quadro 7.

As orientacdes gerais para essa tarefa sdo:

i. Cada participante devera apresentar, na ficha da T1, pelo menos trés possiveis
contratantes de um servico de traducdo sobre a tematica trabalhada.

ii. O participante devera informar contato (telefone, e-mail ou site) e area (ONG, 6rgao
do governo, empresa etc.), atuacdo do contratante e tipo de servigo de traducdo que
podera ser solicitado.

Quadro 7 - Ficha da tarefa 1 da proposta de UD

TAREFA 01 - Conhecendo campo profissional
Utilizando recurso de pesquisa, vocé deve buscar informacdes sobre clientes que podem
solicitar um servico de tradugéo sobre a temética violéncia sexual de criancas e adolescentes.
Ao encontrar as informag0es, preencha a ficha abaixo com: o nome do contratante; o pais
onde ele se encontra; se for institui¢do, o tipo de servigo prestado e o contato.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: conhecer as caracteristicas do campo
profissional abordado, quais os possiveis clientes, onde eles estdo, quais 0s tipos de traducao
podem ser solicitados de acordo com a temaética. Deve, ainda, desenvolver habilidades para
criar agenda com informac0es relevantes de contato dos clientes para servigos futuros.

Contratante Pais Area de atuacéo Servi¢o de | Contato
traducéo
solicitado

Fonte: elaborado pelo autor

Do mesmo modo, a T2, preparando um orgamento, também € uma tarefa

preparatdria que busca fazer com que o participante consiga montar um orcamento de
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traducdo na area da tematica. Para a realizacdo dessa tarefa, o participante devera consultar o
texto a ser traduzido, (T5), para definir questdes como complexidade, nimero de palavras e
outros fatores que possam ser relevantes. Entende-se que a integracdo entre as tarefas é
importante para fazer com que o participante reflita sobre as etapas do processo tradutério. A

T2 pode ser visualizado no Quadro 8.

As orientagdes para a realizacéo da T2 sao:

i.  Os participantes poderdo trocar informacdes sobre a definigdo do orgamento.
ii. O participante devera buscar informacdes sobre valor de tarifa sugerido por sindicatos
ou associagdes de tradutores.
iii.  Os participantes deverdo explicitar fatores relevantes que possam influenciar no

orcamento da tradugéo na temaética.

Quadro 8 - Ficha da tarefa 2 da proposta de UD

TAREFA 02 - Preparando um orgamento de traducéo
Analisando o texto a ser traduzido na tarefa 5, faga um orgamento de traducdo determinando
o valor a ser cobrado pelo servico. Além disso, determine os fatores relevantes que podem
influenciar no valor final, vocé deve também buscar o valor das tarifas recomendas para esse
Servico.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: adquirir capacidade de determinar critérios
relevantes para realizar um orcamento de traducdo na tematica abordada de acordo com as
caracteristicas do servigo e do produto.

Fatores relevantes Tarifas recomendadas Valor final

Fonte: elaborado pelo autor

Assim como na T2, a T3, andlise do texto fonte, busca promover uma integracéo
entre as tarefas presentes na proposta. O participante devera realizar uma breve analise do

texto a ser traduzido, (T5). Com base em Malta (2017), os elementos extraidos do texto serdo:
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1) tipologia textual, 2) registro, 3) estilo, 3) caracteristicas do autor e 4) referentes
extralinguisticos da cultura de partida. A T3 pode ser visualizada no Quadro 9.

As orientagdes da T3 sao:

i.  ApOs as orientacdes, os participantes deverdo realizar a leitura do texto e extrair as
informacdes solicitadas do texto.
ii.  Os participantes poderdo buscar mais informagdes sobre o texto.
iii. Os participantes poderdo discutir coletivamente sobre a analise e informagGes

solicitadas.

Quadro 9 - Ficha da tarefa 3 da proposta de UD

TAREFA 03 - Analise do texto fonte
Dando continuidade a anélise do texto fonte, vocé deve identificar e extrair do texto as
informacdes para responder as categorias abaixo. Se necessario, vocé pode também recorrer
a recursos de pesquisa.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: desenvolver estratégia de leitura para
identificar problemas de traducdo e estratégia a ser adotada. Deve ser capaz de realizar
analise do texto fonte para determinar fatores linguisticos (léxico, morfossintaticos,
estilisticos, textuais) e extralinguistico (tematicos, culturais) do texto a ser traduzido.

Contexto

Destinatario do texto
fonte (tf)

Destinatario do texto
alvo (ta)

Problemas
linguisticos

Problemas
extralinguisticos

Fonte: elaborado pelo autor

A T4, pesquisando fontes, buscara fazer com que os participantes consigam manejar
fontes sobre a tematica trabalhada. Os participantes deverdo pesquisar fontes que possam
auxiliar na traducdo. Busca-se que, com a T4, o participante apresente como resultados de
pesquisa: sites, glossarios, manuais sobre o emprego de termos, dentre outros. Desse modo,
espera-se que, diante de um problema de traducdo, o participante seja capaz de saber quais
fontes ele podera consultar, quais serdo confidveis e quais poderdo solucionar eventuais

problemas. A T4 pode ser visualizada no Quadro 10.
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As orientacgdes gerais da T4 séo.
i.  Cada participante devera apresentar pelo menos trés fontes diferentes.
ii. O participante devera trazer informacdes sobre local em que a fonte poderia ser

consultada e em qual lingua ela se encontra.

Quadro 10 - Ficha da tarefa 4 da proposta de UD

TAREFA 04 - Pesquisando fontes
Nesta tarefa, ap0s a analise do texto fonte, vocé deve buscar fontes que auxiliem na etapa
de traducdo do texto e na resolucdo de problemas tradutérios. Ao encontra-las, vocé deve
elencé-las nos espacos abaixo, determinando a qual fonte, quais 0s recursos que ela
possibilita, a lingua em que ela esta e onde pode ser consultada.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: encontrar e manejar fontes que auxiliem
no processo tradutorio dentro da temaética. Deve ser capaz, ainda, de organizar as fontes de
modo a garantir agilidade ao processo tradutorio.

Fonte Recursos Lingua Consulta

Fonte: elaborado pelo autor

Por fim, a T5, traduzindo o texto, solicita aos participantes a traducdo de um texto
sobre a tematica. O texto em questdo faz parte de um manual de instrucdo do projeto La
Muralla Soy Yo, desenvolvido pela ONG colombiana Fundacién Renacer* que atua no
enfrentamento da violéncia sexual. La Muralla Soy Yo visa, desde 2009, mobilizar moradores
e visitantes da cidade de Cartagena contra a exploragdo sexual de criancas e adolescentes,
sobretudo no contexto do turismo, (Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y
Adolescentes - ESCNNA), o projeto conta com 0 apoio do Fundo das NacGes Unidas para a

Infancia e Adolescéncia (Unicef). O manual do qual o trecho trabalhado na T5 foi retirado de

4 A Fundagdo Renascer é uma ONG colombiana que atua, desde 1988, em nivel nacional contra a Exploragdo
Sexual de Criangas e Adolescentes, trabalhando com vitimas desse tipo de violéncia e no enfrentamento dessa
problemética. https://fundacionrenacer.org/



https://fundacionrenacer.org/
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uma cartilha inicialmente destinada a moradores, comerciantes e profissionais que atuam no
setor de turismo, além de turistas que visitam a cidade. A escolha do texto se deu porque ele é
voltado para a discussdo sobre o senso comum, fatos e fatores de risco da violéncia sexual
contra criangas e adolescentes; dessa forma, acredita-se que com esse texto seja possivel
trabalhar a subcompeténcia extralinguistica por se apresentar varios vieses sobre o assunto da
cultura de partida e contrasta-la com a cultura de chegada. O Quadro 11 apresenta a ficha da

T5, com o trecho escolhido para a tradugé&o.

As orientag0es gerais da T5 séo:

i.  Durante a realizacdo da T5 os alunos poderéo acessar as informacdes coletadas nas T3

e T4.
ii. Os problemas de traducdo encontrados serdo solucionados individualmente, mas
poderdo ser discutidos pelo grupo.
Ao final da atividade, os alunos deverao entregar as traducoes.
O texto de chegada devera ser organizado nas colunas abaixo da ficha de acordo com a
organizacéo do texto.

Quadro 11 - Ficha da tarefa 5 da proposta de UD

TAREFA 5 - Traduzindo o texto
Nesta tarefa final, vocé deve realizar a traducdo do texto abaixo, extraido de uma cartilha
educativa da ONG colombiana La Muralla Soy jYo! Para realizar essa tarefa, vocé pode
utilizar os recursos desenvolvidos nas tarefas 3 e 4. O texto meta deve ser produzido nas
colunas disponiveis no final do texto.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: realizar a tradugdo de um texto fonte sobre a
tematica abordada. Mobilizar o conhecimento adquirido ao longo das demais tarefas para
agilizar o processo e resolver eventuais problemas

¢CUALES SON LAS CAUSAS GENERALES DE LA EXPLOTACION SEXUAL

COMERCIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLECENTES?

MITOS SOBRE LA
EXPLOTACION SEXUAL

HECHOS DESCRITOS EN

EL CASO Y EN LA VIDA

DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

FACTORES DE RIESGO

A las nifias, nifios y|Doce afos atras, cuando Ana | Factores de tipo familiar:
adolescentes les gusta y|tenia 5 afios, vivia con su|maltrato, abandono,
disfrutan  ser  explotados|papa y su abuelo en Santa|negligencia de los padres y

sexualmente

Marta, su mama la abandono
desde su nacimiento y el rol
de madre lo asumia cada una

madres. Abuso sexual (los
nifios, nifias y adolescentes
no reciben tratamiento ni
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de las parejas ocasionales que |tienen una figura en la
tenia su padre familia que les crea, que los
ame y los proteja)

Fonte: elaborado pelo autor

Como visto, ao longo da proposta sdo trabalhadas tarefas com objetivos especificos
em relacdo a mobilizacdo da subcompeténcia extralinguistica na tematica. Além disso, a
proposta é desenhada buscando conferir o maximo de autonomia ao participante durante a
realizacdo, buscando abordar os aspectos culturais, enciclopédicos e tematicos da tradugéo
sobre a violéncia sexual de criancas e adolescentes.

Além das tarefas apresentadas neste capitulo, uma ficha autoavaliativa também integra
a proposta de UD. Esta é desenhada para que o participante pudesse avaliar os conhecimentos
trabalhados ao longo de toda unidade. De acordo com Hurtado Albir (2005), Galan-Mafas
(2009), Moreno e Pujols (2011), Malta (2017) e Gysel (2017), a autoavaliacdo é uma etapa
importante do processo, tanto que se constitui como uma tarefa que tem como objetivo
consolidar o contetido abordado e fazer com que o aluno reflita sobre o processo e se atingiu
os objetivos da UD. Para a proposta investigada neste trabalho, a ficha de autoavaliacdo foi
desenhada com base no contetudo trabalhado em cada uma das tarefas, indagando ao
participante como ele avalia o seu desempenho para realizar determinadas tarefas, as respostas
sdo dadas em uma escala de 1 a 5, sendo 1 = nenhum, 2 = pouco, 3 = regular, 4 = bom, 5 =

muito.

Ao todo, serdo avaliadas as seguintes tarefas:

i.  Indicar quais empresas podem solicitar um trabalho de traducdo sobre exploracdo
sexual de criancas e adolescentes.
ii.  Elaborar um mailing com empresas podem precisar dos seus servi¢os de traducéao

sobre exploragdo sexual de criangas e adolescentes.
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Identificar servigos de traducdo que podem ser solicitados pelo contratante sobre
exploracéo sexual de criangas e adolescentes.

Preparar um orcamento de traducdo sobre exploragdo sexual de criancas e
adolescentes.

Determinar fatores relevantes no orgcamento de traducdo sobre exploracdo sexual de
criangas e adolescentes.

Fazer analise de texto a ser traduzido sobre a tematica sobre exploracdo sexual de
criangas e adolescentes.

Identificar problemas de traducdo sobre exploracdo sexual de criangas e adolescentes.
Pesquisar fontes que auxiliem na traducdo de um texto sobre a temética exploracdo
sexual de criancas e adolescentes.

Traduzir um texto sobre a tematica exploracao sexual de criancas e adolescentes.

No préximo capitulo sdo apresentados os resultados da aplicacdo e discusséo da

proposta em ambiente de ensino, a partir da realizacdo das tarefas, da visdo dos participantes e

da visdo do pesquisador.
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4 APLICACAO E DISCUSSAO DA PROPOSTA

Neste capitulo sdo discutidos os resultados da implementacdo da proposta de UD
desenvolvida neste trabalho. Como ja& mencionado, a aplicacdo ocorreu em um curso de
extensdo, que contou com 10 participantes, desenvolvido para a abordagem da proposta.
Sendo assim, o capitulo estd organizado da seguinte maneira: na primeira parte, discute-se a
implementacdo da proposta com base na realizagcdo das tarefas e nas respostas apresentadas
pelos participantes nas fichas da T1, T2, T3, T4, e T5; na segunda parte, apresenta-se a
percepcdo dos participantes acerca da implementacdo da proposta de UD a partir de dados
colhidos da ficha de autoavaliagdo e da discussdo realizada em grupo ao final do curso; por

fim, apresenta-se, a percepc¢éo do pesquisador sobre a implementacdo da proposta.

4.1 BREVE COMENTARIO SOBRE A PRIMEIRA APLICACAO DA PROPOSTA

Como ja foi mencionado na secdo 3.2, antes da aplicacdo da proposta de UD no curso
de extensdo, ela foi aplicada inicialmente na disciplina TTG2. Esse primeiro contexto, apesar
das limitagOes éticas quanto a divulgacdo dos dados coletados, implicou algumas mudancas
na proposta da UD que devem ser comentadas a partir do contexto geral em que se deu. As
alteracdes apds essa aplicacdo foram: a) a insercdo de mais informacdes nas fichas das tarefas
para auxiliar o participante; b) reducdo no nimero de respostas solicitadas c) a insercdo da
tarefa 3, (T3), substituindo uma tarefa de leitura com discusséo em grupo.

Durante essa primeira aplicagdo, havia pouca informacdo sobre a realizacdo das
tarefas; havia apenas uma orientacdo mencionando o que o participante deveria fazer, e as
orientacGes sobre como fazer foram repassadas oralmente pelo pesquisador no inicio. No
entanto, durante a autoavaliagdo em grupo, os estudantes relataram que constantemente
esqueciam essas orientacdes e precisavam questiona-las novamente ao pesquisador; por essa
razdo, foram incluidas mais informacGes sobre a realizacdo da tarefa e sobre 0 que se esperava
do participante ao final de cada uma delas. O Quadro 12 mostra a tarefa 1 na primeira

proposta.

Quadro 12 — Tarefa 1 na primeira proposta UD

TAREFA 01 — O participante deve preencher a ficha abaixo com as informagdes solicitadas sobre
possiveis contratantes de um servigo de tradugdo sobre traducéo publicitaria.
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CONTRATANTE PAIS AREADE | SERVIGODE | CONTATO
ATUACAO | TRADUCAO
SOLICITADO

Fonte: elaborado pelo autor

Além disso, como é possivel observar no Quadro 12, em razdo do tempo, apos a
primeira aplicacdo, o nimero solicitado de possiveis contratantes passou de 5 para 3, pois 0s
estudantes levaram muito tempo para conclui-la, o que era um problema para o curso de
extensdo, diante da limitacdo horario; isso ocorreu com todas as tarefas. Por fim, a ultima
alteracdo foi em relagédo a T3; na primeira aplicacao foi realizada uma tarefa de leitura em voz
alta e as caracteristicas e problemas encontrados foram discutidos coletivamente; contudo,
verificou-se que muitos estudantes ndo participaram da discussdo; por isso, no segundo

contexto, a tarefa foi apresentada no formato de ficha.

4.2 APLICACAO E DISCUSSAO DA PROPOSTA

Ap0ds os participantes serem informados acerca da finalidade do curso de extensdo, da
pesquisa gque estava sendo desenvolvida e de terem posteriormente preenchido o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e o questionario prospectivo, deu-se inicio a
aplicacdo da proposta de UD “conhecimento cultural e tematico em traducao”. Inicialmente o
pesquisador ofereceu um panorama apresentando a traducdo envolvendo a tematica da
violéncia sexual contra criancas e adolescentes para contextualizar a proposta. Os
participantes entdo receberam a UD impressa, apresentada em um formato de pasta.
Posteriormente o pesquisador apresentou 0s objetivos de cada uma das cinco tarefas que
integraram a proposta de UD. O curso ocorreu durante dois dias, com duracéo de quatro horas
em cada dia. Ficou acordado com os participantes que, no primeiro dia, seriam realizadas as
quatro primeiras tarefas (T1, T2, T3, T4) e, no segundo dia, a T5 e 0 momento de discussao e

autoavaliacdo da proposta de UD. Ao final do primeiro dia, o material foi recolhido, para
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que ndo houvesse risco de extravio, no horario estipulado para o encerramento e foi entregue

novamente no dia seguinte para a conclusao.

4.2.1 Implementagéo e discussédo da T1

A T1, conhecendo o campo profissional, foi proposta com o objetivo de
explorar/investigar o contexto profissional ligado a tematica abordada na proposta de UD.
Para tanto, foram solicitadas as seguintes informacgdes: 1) contratante de um servico de
traducdo dentro da tematica; 2) pais do contratante; 3) area de atuacdo; 4) servicos de traducéo
que poderiam ser solicitados de acordo com a area de atuacdo; 4) endereco para contato. Para
levantar essas informacdes, 0s participantes precisaram recorrer a ferramentas de pesquisa,
como a Internet e puderam vivenciar a realidade de tradutores que trabalham de forma
freelancer e que muitas vezes precisam manter uma agenda com informagdes sobre clientes
para que possam ter acesso a oferta de trabalho. Ao final da tarefa o participante deveria ser
capaz de: 1) indicar empresas que podem solicitar um servico de traducdo sobre a tematica; 2)
elaborar um mailing® com endereco de contatos de cliente; 3) identificar servicos de traducéo
comuns a tematica abordada.

Todos os participantes realizaram a tarefa conforme o solicitado, indicando o possivel
contratante, o pais onde ele se encontra, a sua area de atuacdo, o tipo de servico que poderia
ser solicitado de acordo com a atuacédo (traducdo de texto, interpretacdo, audiovisual, etc...) e
0 endereco para contato. As respostas apresentadas pelos participantes se dividiram em: a)
ONGs com atuacdo internacional (Childhood, Plan Internacional, Manos Unidas); b)
organismos internacionais (UNICEF, UNESCO) e c) 6rgaos publicos (Ministério Publico,
Ministério dos Direitos Humanos, Defensoria Publica). Quanto aos servi¢os que podem ser
solicitados, os participantes destacaram a traducdo de: cartilhas educativas, documentos,

legislacdo e acordos internacionais, reunides, contetdo audiovisual.

4.2.2 Implementagéo e discussao da T2

Dando prosseguimento ao conhecimento sobre o campo profissional, a T2,

preparando um orcamento de traducdo, explorou a preparacdo de um orgcamento de servico

5 Um mailing é uma ferramenta usada por empresas ou trabalhadores freelancers que consiste na organizacdo de
uma lista de contato com e-mail, telefone e outros dados de seus clientes. A fim de esclarecimento, o conceito foi
explicado aos participantes durante a realizacdo da tarefa e da autoavaliacéo.
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de traducgdo. Para a realizacdo dessa tarefa, os participantes tiveram como base o texto a ser
traduzido ao final da proposta de UD. Devido as restricbes de tempo, foram fornecidas
informacgdes que auxiliaram a preparacdo do or¢camento: a origem do texto, 0 nimero de
palavras, o local em que foi veiculado, se era traducdo ou versdo e o contexto. Alguns
participantes, acredita-se que pela pouca experiéncia levando em conta que ainda sao
estudantes de graduacdo, tiveram dificuldade para iniciar a tarefa. Desse modo, todos foram
orientados a buscar precgos sugeridos, de acordo com o tipo de servico, por entidades de classe
de tradutores (sindicatos, associagdes, conselhos, etc...). Além de determinar o preco final do
servico, 0s participantes também foram orientados a determinar fatores considerados
relevantes para a preparacdo de um orgamento de tradugdo, buscando trabalhar a ideia de que,
apesar de existir um preco sugerido e aceito pela coletividade, outras razées como tempo,
complexidade, grau de especializacdo, dentre outros, também inferem nesse processo. Com
base no valor de referéncia do Sindicato Nacional dos Tradutores (SINTRA) 6, a média do
valor apresentado nas respostas ficou em R$ 210,70 para um texto com 458 palavras, o que
evidencia a falta de experiéncia dos participantes sobre servi¢os de traducdo, uma vez que 0
valor se mostra elevado considerando um texto ndo especializado. Além disso, 0s
participantes apontaram 0s seguintes fatores como relevantes para a preparacdo de um
orcamento de traducdo envolvendo a tematica violéncia sexual contra criangas e adolescentes:
a) conhecimento terminoldgico, mesmo o texto apresentado ndo sendo especializado; b)
conhecimento sobre a legislacdo do tema nas duas culturas; c) fatores culturais; d)

complexidade; e) tempo; f) acesso a materiais de apoio.

4.2.3 Implementacéo e discussao da T3

No que diz respeito a T3, analise do texto fonte, foi solicitado aos participantes que
fizessem uma andlise do texto a ser traduzido. Incluiu-se este tipo de tarefa sobretudo por dois
motivos: 1) a andlise textual é uma etapa preparatoria importante do processo tradutorio; 2)
possibilidade de que o participante se familiarizasse com o texto a ser traduzido e suas
caracteristicas. A tarefa foi proposta com base em Malta (2017) que afirma que sua finalidade
¢ “desenvolver capacidade de aplicar estratégias de leitura antecipando possiveis problemas

de tradugdao”, (MALTA, 2017, p.54). As caracteristicas da andlise apresentada pelo autor

® De acordo com os valores de referéncia em vigéncia do SINTRA, o preco sugerido para traducdo (de um
idioma estrangeiro para o portugués) é de R$ 0,45 por palavra. https://www.sintra.org.br/valores-de-referencia/
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envolvem: 1) tipologia textual, 2) registro, 3) estilo, 4) caracteristicas do autor e 5) referentes
extralinguisticos da cultura de partida. Antes que os participantes fizessem a leitura, foi
explicada a finalidade da tarefa e o conhecimento que se pretendia adquirir e foi solicitado aos
participantes que fizessem a leitura do texto e apresentassem nessa ordem: 1) o contexto; 2) o
destinatario do texto fonte; o destinatario do texto alvo; 3) problemas linguisticos; 4)
problemas extralinguisticos. A tarefa, contudo, se mostrou dificultosa para os participantes.
Um deles, (P02), deixou o campo da ficha sobre a andlise linguistica e extralinguistica em
branco, o que pode ter relacdo com a falta de experiéncia em traducdo informada pelo
participante no questionario prospectivo (Quadro 5). Os demais participantes também néo
conseguiram avancar na analise do texto, apresentando respostas mais gerais como, por
exemplo, o problema de tradugio da sigla “ESCNNA” 7 ou regionalismos, mesmo eles sendo
pouco presentes no texto. Os participantes ndo identificaram caracteristicas como a de que o
texto é apresentado em trés colunas; a primeira se tratava de uma percepg¢ao do senso comum
acerca da violéncia sexual contra criangas e adolescentes, a segunda; um fato ilustrativo e a
terceira apresentava fatores de risco relacionados ao mesmo tipo de violagéo.

O contetdo a ser traduzido apresentava mais de um tipo textual; os fragmentos das
colunas ‘senso comum’ e ‘fato ilustrativo’ constituiam o tipo textual predominantemente
narrativo; na coluna fatores de risco, havia um viés mais instrucional acerca da temaética.
Além disso, nos fatores extralinguisticos, os participantes ndo apontaram, por exemplo, se 0
senso comum apresentava semelhanca entre as culturas colombiana e brasileira, ja que € algo
que pode ser mais particular de cada pais, do mesmo modo que os fatores de risco; contudo,
isso ndo foi mencionado. Os participantes tiveram mais facilidade para apresentar
informacgfes sobre o contexto e os destinatarios. Acredita-se que o tempo de realizacdo da
tarefa tenha contribuido para que os participantes ndo tenham conseguindo realizar a tarefa no
que se refere as informacdes linguisticas e extralinguisticas, uma vez que a analise textual
demanda esforco. Malta (2017) organiza essa tarefa para ser realizada em duas aulas. Além
disso, acredita-se que as informacdes poderiam ser solicitadas, na ficha da tarefa, de forma
mais clara e restrita, como por exemplo, com a explicitacdo de fatores extralinguisticos, tais
como emissor, intencdo da traducdo, publico-alvo, meio, lugar, tempo, motivo, funcao

(NORD, 2005), somado a uma abordagem de andlise previamente apresentada.

" ESCNNA é a abreviacdo de Explotacion Sexual Comercial de Nifias, Nifios y Adolescentes que é a exploragéo
sexual de criancas e adolescentes com fins comerciais, principalmente no contexto de turismo e do trafico
nacional e internacional de criancas e adolescentes.
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4.2.4 Implementacéo e discussdo da T4

Na T4, pesquisando fontes, foi solicitado aos participantes a busca de fontes que
fornecessem informacdes de auxilio na tematica do texto a ser traduzido. O objetivo da tarefa
foi fazer com que o participante se familiarizasse com o texto, principalmente ap0s a proposta
de andlise da T3, e mostrar que organizar as fontes antes de iniciar a traducdo pode conferir
agilidade ao processo tradutdrio e ajuda a conhecer a teméatica com a qual se esta trabalhando.
Todos os participantes apresentaram as respostas na ficha indicada; foi estabelecido que tais
fontes poderiam ser tanto em espanhol quanto em portugués e que deveriam ser no minimo
trés; ademais, deveriam ser indicados os recursos e a lingua na qual se encontrava a fonte. As
respostas foram pouco especificas em relacdo ao conteldo solicitado; os participantes
apresentaram informacdes gerais como: ‘“artigos do scielo”, “cartilha sobre o assunto”,
“dicionario”, “portal dos direitos” “Instituto Libertad” “Asociacion Andaluza de Pediatria”.
Desse modo, foram indicados espacgos genéricos onde as fontes estavam e embora pudessem
ser acessadas, nenhuma delas estava ligada diretamente ao texto trabalhado. A auséncias
dessas fontes especificas pode ter relacdo com a dificuldade que os participantes encontraram
para realizar a analise na T3, uma vez que na auséncia de problemas de traducéo ndo haveria a

necessidade de texto de apoio.

4.2.5 Implementagéo e discussdo da T5

Por fim, na T5, traduzindo o texto, que foi a tarefa integradora, desenvolvida com o
objetivo de realizar a tradugdo do texto ¢Cudles son las causas generales de la Explotacion
Sexual Comercial de Nifias, Nifios y Adolecentes? sobre a temaética violéncia sexual contra
criangas e adolescentes. Como nas demais tarefas, para a realizacdo da T5, os participantes
puderam realiza-la em computadores do Laboratdrio de Traducdo do Instituto de Letras da
Universidade de Brasilia; a traducdo foi apresentada em uma ficha fornecida na mesma
diagramacao do texto a ser traduzido, uma vez que 0 mesmo se encontra distribuido em trés
colunas e em cada uma delas mantém informacdes com caracteristicas distintas; a primeira, e
fala sobre mitos; a segunda, sobre fatos vivenciados e, na terceira, sobre fatores de risco . Por
questdo de tempo, os participantes traduziram apenas uma parte do texto para que houvesse

como aplicar a ficha de autoavaliacéo e realizar a discussdao posteriormente. Ressalte-se que
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todos concluiram a T5, e as tradu¢des, com a identificacdo do participante, foram coletadas
em pen drive e posteriormente anexadas a pasta de cada um deles.

Para a avaliacdo das traducOes, adotou-se o modelo apresentado por Galan-Mafas
(2009), (ver Quadro 13). Esse modelo busca avaliar as tradugdes a partir de quatro elementos:
a) inadequacOes que afetam a compreensdo do texto original; b) inadequacdes que afetam a
expressdo na lingua de chegada; c¢) inadequacbes funcionais; d) acertos. Como exemplo,

optou-se pela avaliagdo de um trecho da traducdo dos participantes.

Quadro 13- Avaliacdo de tradugéo

PARAMETROS DE AVALIACAO DA TRADUCAO

INADEQUACOES QUE AFETAM A COMPREENSAO DO TEXTO ORIGINAL

CS Sentido contrério (termo ou fragmento que tem sentido contrario ao do texto
original)
FS Falso sentido (termo ou fragmento que tem um sentido diferente ao do texto

original. Razdes: traducdo literal, palavra por palavra, falso cognato)

SS Sem sentido (termo ou fragmento que nédo faz sentido em portugués. Razdes:)

NMS N&o é o mesmo sentido (termo ou fragmento que ndo tem o0 mesmo sentido
em portugués em razao de produzir uma nuance, por haver reducédo, exagero,
ambiguidade, por produzir um sentido diferente (compreensao); ndo € tao

diferente do falso sentido, mas ha uma diferenca de nuance.

AD Adicéo (acréscimo desnecessario de informacéo)

SUP Supressdo (retirada desnecessaria de informacao)

CULT | Referéncia cultural inadequada

TO Termo ou frase que nao é adequada ao tom do texto

INADEQUACOES QUE AFETAM A EXPRESSAO DA LINGUA DE CHEGADA

ORT Ortografia (erros ortograficos e de acentuacao)

TIP Tipografia (uso inadequado de negritos, cursivas, maidsculas, parénteses etc)

PONT | Pontuacdo (uso inadequado de virgula, ponto, dois-pontos, etc)

GR Gramatica (inadequacdes gramaticais, tempos verbais mal utilizados)
ul Uso idiomatico inadequado
LEX Léxico (termo mal utilizado, decalque, falta de precisdo, registro inadequado

CO Coeréncia (incoeréncia ou falta de l6gica)
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PT Progressdo tematica

REF Referéncia

CT Conectores

R Redacdo (fragmento ou paragrafo com redacédo inadequada)

EST Estilo (fragmento ndo adequado ao género na LC, redacéo ndo idiomatica por
meio de decalques, redacdo imprecisa ou pouco clara, pleonasmos, repeticGes
desnecessarias)

MA Macroestrutura (inadequacao ao género da traducao)

FR Fraseologia inadequada

ED Edicdo (erro na separacdo de paragrafos, titulos, etc)

INADEQUACOES FUNCIONAIS

FTEX |Inadequacdo a funcdo textual prioritaria do original

FTRAD | Inadequacéo a funcdo da traducéo

ACERTOS
B Equivaléncia adequada (resolucdo de um problema apresentado pelo original,
redacdo natural (fluente) do texto de chegada, etc)
Fonte: Galan-Marias (2009, p.248-249).
(T) “Anita es maltratada por su madrastra, tiene una vida de permanencia en calle...”
(P0O1) “Anita é maltratada pela sua madrasta, ela tem uma vida de permanéncia nas
ruas...”

(P02) “Aninha era maltratada por sua madrasta e comegou a frequentar a vida da rua”

(P03) “Anita ¢ maltratada por sua madrasta, leva a vida na rua”

(P04) “Anita ¢ maltratada por sua madrasta, possui uma vida nas ruas”

(PO5) “Anita ¢ maltratada por sua madrasta, levando uma vida de indigente”

(P06) “Anita ¢ maltratada por sua madrasta, tem uma vida largada pelas ruas”

(P0O7) “Anita ¢ maltratada por sua madrasta, sua vida ¢ estar na rua”

(P08) ““Anita ¢ maltratada pela madrasta, ela vive na rua”

(P09) “Anita ¢ maltratada pela sua madrasta, tendo uma vida totalmente na rua”

(P10) “Aninha ¢ maltratada por sua madrasta, vive permanentemente na rua”
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A partir do parametro de avaliacdo de traducdo de Galan Mafas (2009), pode ser
observado que ha muita divergéncia no que se refere ao texto final das traducfes apresentadas
pelos participantes. Os participantes tendem a fazer escolhas de traducdo que podem ser
questionadas, por exemplo, quanto ao aspecto da inadequacao que afeta a expressdo da lingua
de chegada. Serve de exemplo a oragdo “...tiene una vida de permanencia en calle”,
traduzida literalmente por PO1 (“Anita ¢ maltratada pela sua madrasta, ela tem uma vida de
permanéncia nas ruas...”). Outras escolhas, como as de P03 (“..leva a vida na rua”) e P08
(“...ela vive na rua”), usam uma fraseologia adequada em portugués ¢ que ndo causa
inadequacdo de compreensdo em relagdo ao espanhol.

Uma razdo para as inadequagdes pode ter relacdo com a compreensdo de aspectos
extralinguisticos que giram em torno da tematica e de questbes culturais e que geram
consequéncia na escolha linguistica, isso por sua vez evidencia que a subcompeténcia
extralinguistica também pode envolver o conhecimento operativo (o saber fazer). Ressalte-se
que a participante P03 afirmou ter entre 4 e 6 anos de experiéncia na area, e certificado de

proficiéncia DELE C1 apresentou tradugdo mais adequada.

4.3 APLICACAO E DISCUSSAO DA AUTOAVALIACAO

Galan Manas (2009) e Gysel (2017) destacam a importancia da autoavaliacdo em uma
proposta de UD baseada em enfoque por tarefas de traducdo. Nessa abordagem, o estudante
deve avaliar, a partir de seu ponto de vista, a realizacdo das tarefas, bem como se 0s objetivos
estabelecidos inicialmente foram alcancados. Na presente proposta, foi aplicada, ao final da
proposta de UD, uma ficha de autoavaliagdo (Apéndice C), adaptada com base no modelo
desenvolvido por Galdn Mafas (2009). Ao invés de indagar sobre a realizacdo da tarefa,
foram apresentadas nove competéncias relacionadas aos objetivos trabalhados na proposta de
UD e o participante deveria indicar o grau de competéncia em uma escala de 1 a 5, sendo 1
pouco competente e 5 muito competente. Além disso, apds a aplicagdo da ficha de
autoavaliacdo, foi realizada uma breve discussdo em grupo com o0s participantes acerca da
UD, com registro feito por meio de anotagdes em diario reflexivo.

As respostas da ficha de autoavaliagdo foram apresentadas de acordo com cada tarefa
para que fosse possivel avalia-las. Ressalte-se que algumas tarefas possuem mais de uma
competéncia inquirida na autoavaliagdo, como a T1, a T2 e a T3, 0 que pode facilitar

avaliacdo de cada uma das tarefas numa espécie de triangulacao.
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4.3.1 Autoavaliacdo da T1

Acerca da T1, foi solicitado aos participantes que avaliassem o proprio grau de
competéncia para indicar 1) empresas ou instituicdes que pudessem solicitar um servico de
traducdo dentro da tematica abordada na proposta de UD; 2) perfil do solicitante, e 3) mailing,

conforme Tabela 1:

Tabela 1 — Autoavaliacdo da T1

ompeténcias Indicagéo de Mailing Indicagéo de
empresas ou possiveis servigos de
Escala instituicoes tradugéo

1

2 P1, P8 P06, P10

3 P02, P03, P05, P06 P02, PO8 P08

4 P09, P10 P01, PO3, P04, PO5, | PO1, P02, P04, PO5,
P09 P06

5 P04, PO7 P07 P03, P07, P09, P10

Fonte: elaborado pelo autor

Dois participantes assinalaram nivel 2 na escala (P01, P08), enquanto quatro
marcaram 3 (P02, P03, P05, P06), dois deles indicaram 4 (P09, P10) e dois avaliaram como 5
(P04, PO7). A partir desse cenario, pode-se interpretar positivamente o fato de que a maioria
dos participantes avaliou competéncia trabalhada na T1 como sendo acima de 3, 0 que aponta
que houve uma compreensdo da tarefa, corroborada pela participacdo e pelas respostas
apresentadas na ficha da tarefa como mencionado na se¢do 4.1.1. Por outro lado, houve duas
indicacGes de nivel 2 e, para esses participantes, talvez a tarefa ndo tenha ajudado.

No que se refere ao grau de competéncia para a organizac¢do de um mailing de clientes
na area de traducdo envolvendo o assunto violéncia sexual de criancas e adolescentes, dois
dos participantes indicaram nivel 2 (P06, P10), dois indicaram como sendo 3 (P02, P08),
cinco avaliaram como 4 (P01, P03, P04, P05, P09) e um indicou como 5 (P07). Mais uma
vez, a maioria dos participantes indicou o aproveitamento da tarefa. Além disso, P01 e P08,
que tinham indicado 2 na competéncia anterior, marcaram 4 e 3, respectivamente, 0 que
mostra que podem ter aproveitado em parte a tarefa.

Por fim, ainda sobre a T1, os participantes assinalaram o grau de competéncia para
identificar os servigcos de traducdo que poderiam ser solicitados pelo contratante dentro da

tematica abordada. Um participante indicou como nivel 3 (P08), cinco marcaram como 4
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(PO1, P02, P04, P05, P0O6) e quatro apontaram como sendo 5 (P03, P07, P09, P10). Da mesma
forma que nas competéncias anteriores, os participantes indicaram um nivel acima de 3, com
a maioria das indicacfes entre 4 e 5 e nenhuma de nivel 2.

A partir desse quadro, pode-se dizer que, na percepcdo da autoavaliacdo, 0s
participantes compreenderam a tarefa e foram capazes de atingir 0s objetivos propostos.
Nesse sentido, as respostas apresentadas nas fichas de autoavaliacéo refletem a realizacdo da
tarefa em que todos os participantes apresentaram respostas de acordo com o que foi

solicitado.

4.3.2 Autoavaliacdo da T2

No que se refere a T2, pediu-se aos participantes que autoavaliassem seu grau de
competéncia para preparar um orcamento de traducdo na tematica abordada. Quatro
participantes indicaram como nivel 3 (P04, P05, P07, P08), cinco apontaram como sendo 4
(PO1, P02, P03, P09, P10) e um assinalou como 5 (P06). Além de preparar o orgcamento, 0S
participantes indicaram o nivel de competéncia para estabelecer critérios relevantes em um

orcamento de traducéo.

Tabela 2 — Autoavaliacdo da T2

Competéncias | Preparar um Estabelecer de
orgamento critérios relevantes
Escala em um orgamento

1

2

3 P04, P05, PO7, PO8 | P02, P04, PO7, PO8

4 P01, P02, PO3, | P03, P05, P10
P09, P10

5 P06 P01, P06, P09

Fonte: elaborado pelo autor

Quatro participantes indicaram como nivel 3 (P02, P04, P07, P08), trés apontaram
como sendo 4 (P03, P05, P10) e outros trés definiram como 5 (P01, P06, P09). Foi possivel
constatar que, em ambas as competéncias inquiridas aos participantes, o nivel ficou acima de
3 e, nas duas, houve predominancia entre 4 e 5, conforme Tabela 2. A partir desse quadro,

pode-se inferir que a T2, na percepcdo dos participantes, teve um bom aproveitamento se



72

verificadas as competéncias apontadas e a participacdo e respostas apresentadas na ficha da
T1.

4.3.3 Autoavaliacédo da T3

Sobre a T3, incialmente foi questionado aos participantes sobre o grau de competéncia
para fazer uma analise de um texto a ser traduzido na tematica abordada na proposta de UD.
Cinco participantes indicaram como sendo 2 (P01, P02, P07, P09, P10), quatro apontaram
como 3 (P03, P05, P06, P08) e um assinalou como 4 (P4). Por fim, questionados sobre a
competéncia para identificar problemas textuais de traducgéo, quatro participantes apontaram
como 2 (P02, P07, P09, P10), um assinalou como 3 (PO5) e cinco indicaram como 4 (P01,
P03, P04, P06, P08). Nesse cenario, na primeira € na segunda competéncia, muitos
participantes indicaram nivel 2, cinco e quatro participantes respectivamente, conforme a

Tabela 3 a seguir.

Tabela 3 — Autoavaliacdo da T3

Competéncias | Analisar texto para | Identificar de
traducéo problemas textuais
Escala de traducéo

1

2 P01, P02, PO7, P09, | P02, PO7, P09, P10
P10

3 P03, P05, P06, P08 P05

4 P4 P01, P03, P04, P06,

P08
5

Fonte: elaborado pelo autor

Ressalta-se que em nenhuma competéncia questionada houve indicacdo de nivel 5, por
mais que a maioria tenha ficado entre 3 e 4. Isso mostra que, mesmo na percep¢do dos
participantes, a T3 ndo foi avaliada positivamente se comparada a T1 e a T2. Esse cenario é
corroborado pelas respostas apresentadas na tarefa, conforme a descri¢ao da aplicagdo da UD
(secdo 4.3.3), que menciona que 0s participantes ndo conseguiram avangar em uma analise do

texto e nem identificar os itens que foram solicitados na T3.

4.3.4 Autoavaliacédo da T4
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Em relacdo a T4, os participantes foram indagados sobre a competéncia para encontrar
fontes que auxiliassem na traducdo de textos sobre o assunto abordado na proposta de UD.
Dois participantes indicaram como sendo de nivel 3 (P02, P04), cinco indicaram como 4
(PO1, P03, P05, P08, P09) e trés indicaram o nivel 5 (P06, P07, P10), conforme a Tabela 4 a
seguir. Todos os participantes indicaram um nivel acima de 3, com a ampla maioria entre 4 e

5, mostrando que possuem bom dominio dessa competéncia.

Tabela 4 — Autoavaliacao da T4

Competéncia Identificar de fontes
para a tradugéo

Escala
1
2
3 P02, P04
4 P01, P03, P05, P08, P09
5 P06, P07, P10

Fonte: elaborado pelo autor

Contudo, isso ndo reflete as respostas apresentadas na ficha da tarefa, a realizagdo da
T4, pois de acordo com essas respostas 0s participantes ndo apontaram fontes especificas, mas
sim locais onde elas podem ser encontradas, de acordo com a sec¢éo 4.1.4. 1sso mostra que 0s
participantes se equivocaram na realizacdo da tarefa, o que pode indicar a necessidade de

explicagdo mais clara da tarefa
4.3.5 Autoavaliacédo da T5

Por fim, sobre a T5, os participantes responderam acerca da competéncia para traduzir
um texto sobre o tema violéncia sexual de criancas e adolescentes. Quatro assinalaram 3 (P02,

P05, P06, PO7) e seis indicaram 4 (P01, P03, P04, P08, P09, P10), conforme a Tabela 5 a

sequir.

Tabela 5 — Autoavaliacdo da T5
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Competéncia Traduzir de texto na teméatica

Escala

P02, PO5, P06, PO7
P01, P03, P04, P08, P09, P10

gl B~ W N

Fonte: elaboragéo do autor

Dentre todas as outras competéncias, essa foi a que teve o maior nivel, entre 4 e 5,
segundo a avaliagéo feita pelos prdprios participantes. Contudo, mais uma vez, a competéncia
indicada pelos participantes ndo reflete as respostas obtidas nas fichas da T5, pois, como
mostrado na secdo 4.1.5, de acordo com a avaliacdo do excerto da traducéo, que teve como
parametros o modelo de Galan-Mafias (2009), os participantes apresentaram inadequacées
tanto do aspecto de compreensdo do texto de partida como da expressdo na lingua de chegada

para traduzir o texto apresentado.

Tabela 6 — Gabarito das respostas das fichas de autoavaliacdo

Competéncias Participantes
PO1 P02 P03 P04 PO5 P06 P07 P08 P09 P10
18 2 3 3 5 3 3 5 2 4 4
22 4 3 4 4 4 2 5 3 4 2
3 4 4 5 4 4 4 5 3 5 5
42 4 4 4 3 3 5 3 3 4 4
58 ) 3 4 3 4 5 3 3 ) 4
62 2 2 3 4 3 3 2 3 2 2
78 4 2 4 4 3 4 2 4 2 2
8a 4 3 4 3 4 5 5) 4 4 5
92 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4

Fonte: elaborado pelo autor
Na Tabela 6, apresenta-se o gabarito de respostas indicadas na ficha de autoavaliacéo

preenchida pelos participantes, ap0s a finalizacdo das tarefas da proposta de UD.
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4.3.6 Discussdo em grupo acerca da UD

Ap0s a aplicagdo da ficha de autoavaliacdo, deu-se inicio a organizacdo do grupo para
a discussdo da proposta de UD. Pediu-se aos participantes que formassem um circulo, e foi
organizada uma dinamica de integracdo de grupo que consistiu em pedir ao participante que
apontasse uma qualidade que o definisse naquele momento e tivesse como inicial a primeira
letra do seu nome. O objetivo dessa dinamica foi fazer com que os participantes criassem
identificacdo entre si e se sentissem mais seguros a participar da discussdo. Para facilitar a
condugdo do grupo, seguiu-se um roteiro de oito perguntas (Apéndice C) sobre o contetido da
proposta de UD em discussdo, levando em consideracdo o pouco tempo disponivel.

Inicialmente, perguntou-se aos participantes como eles definiriam a tematica
trabalhada na UD. Alguns participantes afirmaram que ndo sabiam da existéncia da traducao
envolvendo a tematica violéncia sexual contra criancas e adolescentes e que foi a curiosidade
por esse tema que despertou o interesse pelo curso. Outros participantes que eram estudantes
matriculados na disciplina TTG2 lembraram das tarefas, mas ligadas a outro tema & Em
referéncia aos termos usados pelos participantes para descrever a proposta de UD, estdo
“muito bom”, “¢ um conteudo muito importante”, “ajuda a ampliar a minha area de atuagcao”,
“eu vou querer saber mais”. Ressalte-se que nessa primeira questdo 0s comentarios dos
participantes se dirigiram a tematica ao invés da estrutura mais ampla da proposta de UD.
Consideramos isso importante porque o objetivo da proposta foi trabalhar a subcompeténcia
extralinguistica, quer dizer, o conhecimento temaético e cultural que perpassa o assunto da
traducdo. Além disso, se esse assunto gera interesse nos participantes, acredita-se que ele
pode ser ampliado posteriormente pelo préprio participante para que ele busque mais
informacé&o sobre o tema.

Dando prosseguimento a discussao, foi indagado aos participantes qual a opinido deles
sobre a T1. Alguns relataram que nunca haviam pensado em estabelecer um mailing dos
clientes nem sobre a importancia disso. Um dos participantes, que informou ja ter concluido o
bacharelado em traducéo e que atua profissionalmente, afirmou que mesmo traduzindo com
frequéncia para 0s mesmos clientes, também nédo organiza os contatos nesse formato. Sobre a

T2, o0s participantes expressaram comentarios positivos, principalmente, segundo as

8 Durante a primeira aplicagdo da proposta de UD, para ndo interferir na pesquisa do curso de extensdo, a
tematica utilizada foi a traducéo publicitaria empregando as mesmas tarefas. Acredita-se que se o contetido fosse
0 mesmo nas duas aplicacdes, os estudantes matriculados em TTG2 apresentariam respostas com mais facilidade
em relacdo aos demais participantes por ja terem conhecimento da tematica.
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afirmac0es, porque muitos tinham ddvidas em relacdo ao orcamento de traducdo e que ainda
ndo haviam se aprofundado sobre isso em sala de aula, com exce¢do de dois participantes ja
graduados e atuantes no mercado. No que se refere a T3, os participantes afirmaram que a
tarefa 3 foi a que apresentou mais de dificuldades de realizagéo, pois, segundo eles, ndo havia
uma base clara para realizar a analise principalmente sobre aspectos linguisticos e
extralinguisticos. Ja sobre a T4, os participantes destacaram a importancia da tarefa. Alguns
deles informaram que ndo tém o héabito de buscar fontes antes de iniciar a tradugcdo, mas a
medida que os problemas vao surgindo no decorrer do processo. Por fim, sobre a T5, 0s
participantes afirmaram que o texto foi “facil” para traduzir e ndo encontraram muitos
problemas em executar a tradugé&o.

Por outro lado, indagados a respeito de qual tarefa teria tido um maior aproveitamento,
0s participantes se dividiram. Alguns apontaram a T2 sobre orcamento de tradugdo por
enfatizar esse aspecto pouco trabalhado no ambiente formal de ensino. Outros apontaram a T1
sobre possiveis clientes e servigos de traducdo, utilizando a mesma justificativa empregada
para defender a T2. Outros participantes ainda se referiram a T5 por se identificarem com o
texto. Ademais, sobre a tarefa que precisaria ser melhorada, os participantes foram unanimes
em apontar a T3. Alguns participantes a definiram como a mais “tedrica” entre todas as
tarefas e que talvez aquela que precisasse de mais “recursos” para realiza-la. Questionados
sobre esses recursos, um participante citou o tempo, enquanto outro observou que precisaria

de mais embasamento tedrico.

4.4 APLICACAO DA PROPOSTA NA PERCEPCAO DO PESQUISADOR

Ao realizar a discussao sobre a aplicagdo da proposta de UD a partir da realizagdo das
tarefas e posteriormente do processo de autoavaliacdo feito pelos participantes, faz-se
necessario discutir essa aplicacdo por meio da percepcdo do pesquisador, uma vez que, tanto
na concepcao de enfoque por tarefas de traducdo quanto na de pesquisa-acdo, ambos presentes
neste trabalho, ele atua de forma ativa no processo de aplica¢do da proposta de UD.

A preocupacdo inicial referente a aplicacdo da proposta foi com a mobilizacdo de
estratégia para adentrar na tematica trabalhada, embora as tarefas tenham tido carater pratico,
ndo teria como inicia-las sem contextualizar o tema, pois o participante poderia ficar confuso
e ndo entender as motivagOes da proposta. Para isso, foi elaborado um breve panorama da

traducdo envolvendo a tematica violéncia sexual contra criancas e adolescentes, apresentado
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na forma de slides para facilitar a visualizacdo. Esse panorama teve como base caracteristicas
profissionais da area de atuacdo trabalhada e a propria experiéncia profissional do
pesquisador, ja descrita no item 3.4. O panorama foi implementado antes da entrega da
proposta de UD aos participantes

Ao entregar o material aos participantes, o pesquisador conduziu a apresentacdo da
proposta de UD, explicando objetivos, conhecimentos trabalhados, o que se pretendia
alcancar. Da mesma forma, cada uma das tarefas foi explicada detalhadamente. Além dessa
explicacdo geral da proposta, quando cada uma das tarefas foi iniciada, o pesquisador
novamente enfatizou cada um dos detalhes inerentes a ela. Essa énfase na explicagdo
minuciosa foi pensada para: a) garantir que os participantes compreendessem a solicitagdo das
tarefas; b) deixar explicito para os participantes os motivos e 0 que se pretendeu com as
tarefas; c) criar um senso de (co)responsabilidade para a mobilizacdo das competéncias
trabalhadas na tarefa. No entanto, ainda assim, alguns termos empregados nas solicitagdes
foram questionados com mais frequéncia pelos participantes; destacam-se: a) “servico de
traducdo solicitado”, na T1; b) “problemas linguisticos” e “problemas extralinguisticos”, na
T3; ¢) “recursos” ¢ “consulta”, na T4. Dessa forma, tornar essas solicitacbes mais claras e
especificas, pode facilitar o entendimento do participante.

No que se refere as tarefas, foi observado que na T1, conhecendo o campo
profissional, e na T2, preparando um or¢camento de traduc¢do, os participantes, apos as
instrucdes, conseguiram realiza-las de forma autbnoma e, por meio do uso recursos de
pesquisa, encontraram as informacdes solicitadas nas fichas das tarefas. Em relagdo a T5,
traduzindo o texto, observou-se que os participantes também a realizaram com autonomia,
pois, apos a orientagdo, ndo houve questionamentos sobre a tarefa; foi observado ainda que
como material de apoio os participantes utilizaram o dicionario multilingue online Linguee e
0 Google Tradutor. Na T4, pesquisando fontes, verificou-se que o0s participantes tiveram
mais dificuldade para encontrar as informacdes solicitadas; muitos ja demonstravam sinais de
cansaco, pois esta foi a ultima tarefa do primeiro dia do curso. Finalmente, sobre a T3,
analisando o texto fonte, verificou-se que os participantes tiveram dificuldade para extrair as
informacdes solicitadas do texto fonte e, apesar das orientagcbes do pesquisador, 0S
participantes ndo compreenderam a que se referia “problemas linguisticos e extralinguisticos”.

Por outro lado, verifica-se a falta de meta-reflexdo, tanto por parte dos participantes
quanto do pesquisador, acerca das tarefas realizadas. As respostas apresentadas pelos

participantes da pesquisa foram pouco debatidas; tem-se como exemplo a T2, preparando
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um orcamento de traducgdo, em que o valor apresentado para a traducdo do texto trabalhado
ndo foi condizente com o valor do mercado e com as caracteristicas do préprio texto, o que
evidenciou a falta de experiéncia dos participantes em servigos de traducdo. Contudo, no
momento de aplicagdo, isso ndo conduziu a uma reflexdo mais detalhada, e 0 mesmo
aconteceu com as demais tarefas. Duas raz6es podem ser apontadas como tendo contribuido
para essa falta de meta-reflexdo: a primeira € a falta de experiéncia do pesquisador no ensino
de traducdo, sobretudo de pratica de traducdo. A segunda razdo diz respeito ao tempo
disponibilizado para a aplicacdo da proposta de UD, que foi insuficiente para debates e
reflexdes mais demoradas.

Do mesmo modo, apés a andlise da aplicacdo da proposta e das respostas
apresentadas, embora tenham sido as tarefas em que os participantes tenham tido mais
autonomia e mais bem avaliadas, constatou-se que a T1, conhecendo o campo profissional, e
T2, preparando um orgcamento de tradugdo, ndo contribuiram efetivamente para a
mobilizacdo de conhecimentos extralinguisticos na temaética trabalhada, uma vez que
enfatizaram mais o conhecimento sobre habilidades profissionais. Ressalta-se que essas
tarefas foram incluidas na proposta como forma de adentrar na tematica, partindo do
pressuposto de que os participantes ndo tinham conhecimento sobre a tradugcdo na area de
violéncia sexual contra criancas e adolescentes. Dessa forma, seria interessante em uma nova
proposta apresentar tarefas mais especificas de mobilizacdo da subcompeténcia
extralinguistica e deixar a contextualizacdo da tematica apenas na introducdo da proposta
como ja realizado. No caso especifico da T4, pesquisando fontes, verificou-se que a tarefa
trabalhou mais conhecimento instrumental; essa tarefa € importante pois serve de auxilio a
mobilizacdo de conhecimento tematico, uma vez que serve de fonte de referéncia para a
identificacdo de terminologia.

Contudo, apesar das dificuldades apresentadas nas tarefas citadas, acredita-se que a
proposta de UD também possibilitou que os participantes conhecessem a tematica da traducéo
sobre violéncia sexual contra criangas e adolescentes. Isso pode ser constatado observando o
Quadro 4, onde se apresenta perfil dos participantes a partir do questionario prospectivo;
nenhum deles conhecia a tematica abordada e apés a aplicacdo da proposta de UD, por meio
das respostas das tarefas e da autoavaliacdo, verificou-se que os participantes conseguiam
mobilizar algumas competéncias trabalhadas.

Nesse sentido, tendo em vista as observages acima, evidenciadas a partir da 1)

realizacdo das tarefas, 2) da autoavaliacdo dos participantes e do 3) ponto de vista do
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pesquisador, considera-se pertinente realizar um redesenho da proposta de UD com a
perspectiva de concentracdo nos aspectos relevantes para a mobilizagdo da subcompeténcia
extralinguistica, mais especificamente a definicdo de problemas extralinguisticos ligados a
questdo tematica e cultural, e a sua consequéncia nas escolhas linguisticas do texto de
chegada.

A organizacdo dessa nova proposta foi inspirada em Malta (2017). Destaca-se a
alternancia entre trabalho auténomo e trabalho coletivo para a realizacdo de cada uma das
tarefas, o que pode motivar mais o trabalho participativo, trazer dinamismo ao processo de
traducdo e atribuir ao aluno o papel de protagonista de suas agdes e de suas descobertas.

No que se refere especificamente a analise textual relativa aos aspectos
extralinguisticos, considera-se 0 modelo de analise textual em tradu¢do de Nord (2005, p. 43-
86), cuja proposta estabelece um conjunto de fatores extralinguisticos a serem explorados na
lingua de partida e na lingua de chegada, quais sejam: i) o emissor, ii) a intengéo, iii) o

publico-alvo, iv) 0 meio, v) lugar, vi) tempo e o vii) motivo.

4.5 REDESENHANDO A PROPOSTA DE UD COM BASE NA APLICACAO

Com base na discussdo da aplicacdo da proposta de UD apresentada ao longo deste
trabalho, verificou-se a necessidade de um redesenho da proposta com o objetivo de otimizar
0 contetido para a mobilizacdo de conhecimento extralinguistico sobre a traducéo envolvendo
a tematica violéncia sexual contra criancas e adolescentes. Nesse sentido, esse redesenho é
apresentado nesta secao.

Nessa nova proposta, com exce¢do da T4, traduzindo o texto, todas as tarefas foram
modificadas buscando priorizar a subcompeténcia extralinguistica. Foram removidas a Tarefa
1 e a Tarefa 2 iniciais, uma vez que elas sdo indicadas para o treinamento de habilidade
profissional.  Todas as mudancas apresentadas se baseiam no resultado da discussdo da
aplicacdo da proposta. Optou-se por trabalhar com quatro tarefas que estdo mais alinhadas a
subcompeténcia extralinguistica; alem disso, a reducdo no numero de tarefas também
possibilita que haja mais tempo para explorar as respostas e a meta-reflexdo. A adequacao da

proposta pode ser visualizada no Quadro 14 a seguir.



80

Quadro 14 — Ficha da tarefa 01 da proposta de UD

TAREFA 01 - IDENTIFICAR FATORES EXTRATEXTUAIS NA LINGUA DE
PARTIDA E NA LINGUA DE CHEGADA

Ao final o participante deve: conhecer os fatores extratextuais do texto de partida e do
texto de chegada. O objetivo € extrair informagfes para caracterizar a compreensao
da instrucdo de traducdo (procedente do cliente) e o propésito da traducdo. Os fatores

extratextuais baseiam-se em Nord (2005) e séo indicados a seguir:

Trabalho coletivo: com o texto projetado | Trabalho auténomo: individualmente cada
no quadro, o aplicador, com ajuda dos|participante deve realizar a analise das
participantes deve realizar a andlise do |informacGes sobre o texto de chegada
texto de partida, destacando as|destacando as informacGes solicitadas.

informacdes solicitadas.

Texto de partida Texto de chegada

Emissor

Intencéo

Publico-alvo

Meio

Lugar

Tempo

Motivo

Funcéo

Fonte: elaborado pelo autor

O quadro 14 apresenta a T1, Identificar fatores extratextuais na lingua de
partida e na lingua de chegada. Com base em Nord (2005, p.41-86), foi proposta uma
analise textual para identificar fatores extratextuais. Na primeira etapa dessa tarefa, o
aplicador, juntamente com os participantes, deve realizar a identificacdo dos fatores
extratextuais, com o0 objetivo de caracterizar as instrucdes de traducdo e o propoésito da
traducdo; alem disso, objetiva-se levar o tradutor a observar que tais fatores condicionam as
escolhas linguisticas a serem tomadas pelo tradutor. Essa é uma orientagdo de abordagem
funcionalista que ressalta o papel de fatores extralinguisticos como condicionantes das

escolhas linguisticas tanto no texto de partida como no texto de chegada.



81

Quadro 15 — Ficha da tarefa 02 da proposta de UD

TAREFA 02 - BUSCA DE DOCUMENTACAO COM BASE NOS FATORES
EXTRATEXTUAIS IDENTIFICADOS

Ao final o participante deve: identificar, organizar e analisar um corpus comparavel com

uso de uma ferramenta de analise textual.

Trabalho auténomo: cada participante| Trabalho coletivo: o aplicador deve conduzir
deve buscar as fontes documentais|a montagem do corpus.
solicitadas seguindo o modelo apresentado

na ficha.

Nesta tarefa, com base na identificacdo de fatores extratextuais do texto de
chegada na T1, vocé deve:

1. buscar fontes documentais para a preparacdo de um corpus comparavel
(textos similares, originais na lingua de chegada) com caracteristicas
extratextuais correspondentes ao texto de chegada;

2. organizar o corpus (geralmente em formato .txt) para uso em ferramenta de

analise textual (e.g. AntConc) °

O objetivo é usar o referido corpus como uma fonte de referéncia que auxilie na

etapa de tradugdo do texto e na resolucéo de problemas tradutorios.

Nome do Documento (usar nome padronizado, e.g. Sobrenome do autor/nome da | Fonte

instituicdo_titulo reduzido_ano). URL

Fonte: elaborado pelo autor

9 Software gratuito para analise de corpus, disponivel em < https://www.laurenceanthony.net/software/antconc/>.
Acesso em: jan. 2021.
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O Quadro 15 apresenta a T2, busca de documentacdo com base nos fatores
extratextuais identificados. Dividida em duas etapas, essa tarefa € uma adaptacéo da T4 da
proposta anterior. Ao invés de apenas solicitar a busca de fontes, como ocorreu na proposta
aplicada na primeira etapa, os participantes devem buscar fontes documentais para a
construcdo de um corpus na lingua de chegada. Busca-se trabalhar a ideia de que a
documentacdo identificada serve como fonte de referéncia para a solucdo de dificuldades
tradutdrias, em especial ligadas a tematica e a terminologia do assunto em questdo. Na
segunda etapa, o corpus deve ser construido coletivamente, em formato .txt (texto sem
formatacdo) para uso em software de analise lexical (e.g. AntConc). Serdo necessarias
instrucdes de uso de determinado software pelo aplicador, assim como demonstracdes de uso
do corpus para a solucdo de dificuldades tradutdrias, tais como a identificacdo de determinado

equivalente.

Quadro 16 — Ficha da Tarefa 03 proposta de UD

TAREFA 03 — IDENTIFICACAO DE TERMOS E DE RELACOES
TERMINOLOGICAS

Ao final o participante deve: ter familiaridade com termos especificos da tematica

violéncia sexual contra criancas e adolescentes.

Trabalho coletivo: o aplicador deve| Trabalho autbnomo: os participantes devem
conduzir a busca de termos e|buscar individualmente termos equivalentes

coocorréncias em portugués brasileiro. apresentados.

1) Tendo em vista 0s termos em negrito e coocorréncias no espanhol, busque os termos e

coocorréncias adequados ao uso em portugués brasileiro.

Termos em espanhol Termos e coocorréncias em

portugués brasileiro

A las NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES les gusta

y disfrutan ser explotados sexualmente.

A las nifias, nifios y adolescentes les GUSTA vy

DISFRUTAN ser explotados sexualmente.
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Las PELADAS hoy en dia SE LA PASAN en la calle.

Abuso sexual (los nifios, nifias y adolescentes no reciben
tratamiento ni tienen una figura en la familia que les
CREA, que los AME y los PROTEJA).

2) Identifique os seguintes termos equivalentes em portugués brasileiro:

Termos em espanhol

Termos em portugués

brasileiro

Explotacion sexual

Factores de riesgo

Factores de tipo familiar

Maltrato

Abandono

Negligencia

Abuso sexual

Desproteccion

Permanencia em calle

3) O termo ‘PELADAS’ ¢ especifico da variedade linguistica do espanhol da Colémbia e

Bolivia. Qual € o seu sentido especifico nessa variedade?

Fonte: elaborado pelo autor

O Quadro 16 apresenta a T3, identificacdo de termos e de relacdes terminoldgicas.

Nessa tarefa, os participantes devem buscar termos e atentar-se para a afinidade de

combinacdo entre eles, quer dizer, os seus coocorrentes (L’HOMME, 2004, p. 111-114).

Busca-se também associar a T2 com a T3, uma vez que termos e coocorréncias identificados

na T3 poderdo ser resolvidos com a ajuda do corpus coletado na T2. Nessa tarefa o instrutor

deve orientar a identificacdo de termos e seus coocorrentes; o aplicador pode, por exemplo,

apresentar uma definicdo de termos e de coocorrentes, com uso de exemplos extraidos do

texto de partida.
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Quadro 17 — Ficha da Tarefa 04 proposta de UD
TAREFA 04 - TRADUZINDO O TEXTO

Ap0ds a familiarizacdo com o texto fonte, deve-se solicitar que os participantes o traduzam;
para isso podem usar a fontes coletadas e as informacdes pertinentes da analise, além de

outros materiais de apoio, caso julguem necessario.

Ao final o participante deve: ser capaz de realizar a traducdo de um texto fonte sobre a
tematica abordada. Deve ser capaz de mobilizar o conhecimento adquirido ao longo das

demais tarefas para agilizar o processo e resolver eventuais problemas.

Etapas da tarefa

Trabalho coletivo: o aplicador deve| Trabalho auténomo: individualmente, o0s
iniciar o processo de traducdo juntamente | participantes devem realizar a traducdo das
com os participantes. Com texto projetado | colunas restantes do texto. Posteriormente as
no quadro, deve-se propor uma traducdo | traducdes devem ser coletadas para avaliagéo.

coletiva do texto da primeira coluna.

Fonte: elaborado pelo autor

O Quadro 17 apresenta a T4, traduzindo o texto. Nessa tarefa 0os conhecimentos
mobilizados ao longo das T1, T2 e T3 serdo Uteis na traducdo do texto, pois 0s participantes ja
estardo familiarizados com um conjunto de caracteristicas extralinguisticas do texto de partida
e do texto de chegada, juntamente com escolhas linguisticas decorrentes e com uma
ferramenta de referéncia especialmente construida na T2 para auxiliar as dificuldades
tradutorias.

Por fim, como ja foi mencionado, no redesenho da proposta, em cada tarefa, ocorre

alternancia entre trabalho auténomo e trabalho coletivo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Terminada a discussdo acerca dos resultados obtidos, é necessario tecer algumas
consideracdes finais a fim de retomar as indagages iniciais desta pesquisa. Este trabalho teve
como objetivo aplicar uma unidade didatica (UD) com base no enfoque por tarefas em
traducdo para a mobilizacdo de conhecimentos sobre a subcompeténcia tradutdria
extralinguistica. Sabe-se que essa subcompeténcia envolve o conhecimento sobre: a) a propria
cultura; b) a cultura de trabalho; ¢) conhecimento enciclopédico sobre o mundo em geral; c)
temético sobre &rea concreta para resolugdo de problemas de traducdo (PACTE, 2019). O
enfoque por tarefas, metodologia que surgiu no ensino de linguas e foi adotado no ensino de
traducdo, pressupde o uso de tarefas sequenciais em que o objetivo é fazer com que o
estudante adquira autonomia por meio do processo e alcance competéncias previamente
definidas. Pesquisas empiricas tém mostrado evidéncias positivas sobre essa metodologia na
formacéo de tradutores (MALTA, 2017).

Diante disso, foi proposta uma UD com cinco tarefas, (T1 — conhecendo 0 campo
profissional; T2 — preparando um orcamento de traducdo; T3 — analise textual;, T4 —
fontes para a traducdo; T5 - traduzindo o texto), para o desenvolvimento da
subcompeténcia extralinguistica, acerca da tematica sobre violéncia sexual contra criangas e
adolescentes.

A aplicacdo da proposta de UD ocorreu em dois contextos. O primeiro se deu com
estudantes matriculados na disciplina Tradugdo de Textos Gerais 2 (TTG2) do curso de
Bacharelado em Traducdo Espanhol da Universidade de Brasilia (UnB); apds essa aplicacéo,
a proposta passou por alteracdes. O segundo contexto de aplicagcdo envolveu 11 participantes
de um curso de extensdo intitulado “Competéncia Tradutéria: conhecimento tematico em
traducdo sobre violéncia sexual contra criancas e adolescentes”, que foi realizado no
Laboratorio de Traducdo da UnB. Os resultados da segunda aplicacdo foram discutidos neste
trabalho.

Com base nos resultados da aplicacdo foi constatado que: a) houve pouca meta-
reflexdo durante a realizagdo das tarefas, o que possibilitaria mais mobilizacdo de
conhecimento sobre a subcompeténcia trabalhada; b) as tarefas trabalhadas foram pouco
especificas em relacdo a subcompeténcia extralinguistica, principalmente por terem sido
formuladas com base na aquisicdo de outras subcompeténcias. Além disso, verificou-se que a

subcompeténcia extralinguistica pode também envolver conhecimento operativo (o0 saber
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fazer) e ndo s6 conhecimento declarativo (o saber que) como descrito na literatura. Ainda
assim, considera-se que a proposta tenha conseguido engendrar também resultados positivos,
pois a maioria dos participantes ndo conhecia a area de atuacdo da traducdo envolvendo a
violéncia sexual contra criancas e adolescentes e a discussdo gerada ao longo da aplicagdo da
proposta 0s apresentou a essa realidade e em algum grau ela foi compreendida, como foi
constatado posteriormente a partir das respostas nas fichas de autoavaliacdo. Dessa forma,
acredita-se que o enfoque por tarefas seja adequado para a mobilizacdo de conhecimento
acerca da subcompeténcia tradutdria extralinguistica.

Assim, a partir dos resultados da aplicacdo, a proposta de UD foi redesenhada,
incluindo elementos que, acredita-se, podem melhorar a sua aplicagdo futuramente. Diante
disso, foi proposta uma UD com quatro tarefas, (T1, identificar fatores extratextuais na
lingua de partida e na lingua de chegada; T2, busca de documentacdo com base nos
fatores extratextuais identificados; T3, identificacdo de termos e de relacGes
terminologicas, e T4, traduzindo o texto), para o desenvolvimento da subcompeténcia
extralinguistica acerca da tematica violéncia sexual contra criancas e adolescentes.

Ressalta-se que no decorrer do processo de pesquisa questdes desafiadoras surgiram

e se mostraram como limitacdes para este es tudo. Algumas delas merecem ser comentadas:

> Galan-Mafias (2009) afirma que no enfoque por tarefas a repeticdo garante a
automatizacdo do processo e leva a um melhor resultado. Por questdo de tempo, houve
oportunidade para se aplicar a proposta duas vezes e ainda assim envolvendo dois grupos com
participantes distintos. Acredita-se que mais aplicacfes e mais unidades didaticas seriam
importantes para avaliar o nivel da subcompeténcia extralinguistica dos participantes ao longo
de aplicacgdes sucessivas.

> Por questdo de tempo, também, a proposta de UD foi pouco explorada durante a
aplicacdo no curso de extensdo; algumas tarefas tiveram um tempo muito curto para a
realizacao e isso certamente impactou no resultado.

> O fato de existirem poucos estudos sobre a subcompeténcia extralinguistica e sua
aquisicdo também foi uma limitacdo, propor tarefas pedagdgicas com pouco embasamento
gera inseguranca e torna o processo mais dificil.

> A propria falta de experiéncia do pesquisador em ensino de pratica de traducao
também foi uma limitacdo para este estudo. Certamente a observacdo de mais aulas e mais

literatura acerca da questdo poderiam ter contribuido mais com o trabalho.
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Por fim, ressalta-se, que foi também com o objetivo de contribuir com as pesquisas
sobre competéncia tradutoria e subcompeténcia extralinguistica que este estudo foi proposto.
Acerca disto, abre-se espago para que a proposta de unidade didatica para a mobilizacdo da
subcompeténcia extralinguistica possa ser testada em outros contextos e tematicas a fim de

averiguar a sua efetividade.
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APENDICE A: QUESTIONARIO UNICO E PROSPECTIVO

Competéncia Tradutdria: conhecimento tematico em traducao sobre violéncia sexual de
criangas e adolescentes
Pesquisador: Waldeir Paiva da Silva
QUESTIONARIO UNICO E PROSPECTIVO

1- Nome completo
2- E-mail

3- Sexo

() Masculino () Feminino

4- Ano de nascimento

5- Vocé esta matriculado em algum curso universitario?
() Sim () Néo

6- Em qual curso?

7- Tem bacharelado, licenciatura ou equivalente?
() Sim () Néo

8- Em qual curso?
9- Qual sua L1

10- Qual seu nivel de proficiéncia na L1?
() Al (iniciante)

() A2 (bésico)

() B1 (intermediario

() B2 (usuario independente)

() C1 (proficiéncia operativa eficaz)

() C2 (dominio pleno)

11- Qual sua L27?

12- Qual seu nivel de proficiéncia na L2?
() Al (iniciante)

() A2 (bésico)

() B1 (intermediario

() B2 (usuario independente)

() ClI (proficiéncia operativa eficaz)



() C2 (dominio pleno)
13- Vocé possui algum certificado de proficiéncia?

() Sim () N&o

14- Se sim, qual(is) certificado(s) possui?
15- Vocé possui alguma outra LE?
() Sim () Néo

16- Se sim, qual?
17- Vocé tem ou teve experiéncia de ensino na L1?
() Sim () Nao

18- VVocé tem ou teve experiéncia de ensino na L2?
() Sim () Néo

19- Qual sua experiéncia em traducao?

() Nenhuma

() Até 2 anos

() De 2 a4 anos

() De 4 a6 anos

() De 6 a 10 anos

() Mais de 10 anos

20- Com que frequéncia vocé faz tradugbes?

() Até 10 horas por semana

() De 10 a 20 horas por semana

() De 20 a 30 horas por semana

() De 30 a 40 horas por semana

() Mais de 40 horas por semana

21- Qual a porcentagem da sua renda advém de servigos de traducado?

() Nenhuma

() Até 10%

() De 11% a 30%

() De 31% a 50%

() De 51% a 70%

() De 70% a 100%

22- Que tipo de traducéo vocé geralmente faz?

() Traducéo literaria
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() Tradug&o técnica

()Traducéo cientifica

() Tradug&o audiovisual

() Outra

23- Vocé usa uma metodologia de trabalho sistematizada na hora de traduzir?

() Sim () Néo

24- Se sim, enumere os passos que segue desde a hora que vocé recebe a traducéo ate a

hora em que a entrega

25- Quais fontes de consulta ou material de apoio vocé mais utiliza quando esta
traduzindo?

() Dicionario impresso

() Dicionério digital

() Corpora

() Sistema de traducdo automatica

() Outro

26- Vocé ja teve algum contato com traducdo sobre a tematica exploracdo sexual de
criancgas e adolescentes?

() Sim () Néo

27- Vocé sabe onde um tradutor que queira trabalhar especificamente com a tematica
exploracéo sexual de criangas e adolescentes pode atuar?

() Sim () Néo

28- Se sim, aponte pelo menos uma op¢éao

29- Qual fonte de pesquisa vocé utilizaria para solucionar um problema de traducéo

sobre a tematica exploragdo sexual de criancas e adolescentes?

30- Vocé ja trabalhou ou trabalha em alguma &rea relacionada ao enfrentamento da
exploracéo sexual contra criancas e adolescentes?
() Sim () Néo
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APENDICE B: UNIDADE DIDATICA

Participante:

UD Competéncia Tradutoria: conhecimento tematico em traducdo sobre violéncia

sexual de criancas e adolescentes

Desenvolvimento da UD

TAREFA 01 — Conhecendo o campo profissional da traducdo sobre violéncia sexual de
criangas e adolescentes.

TAREFA 02 — Preparando um orgcamento de tradugdo sobre violéncia sexual de criancas e
adolescentes.

TAREFA 03 — Preparando uma analise textual para traducdo sobre violéncia sexual de
criancgas e adolescentes.

TAREFA 04 — Pesquisando fontes para a tradugdo de um texto sobre violéncia sexual de
criangas e adolescentes.

TAREFA 05 — Traduzindo um material sobre violéncia sexual de criancas e adolescentes

Objetivo da UD

)] O participante deve construir base para buscar novas informacdes, posteriormente

e de forma autbnoma, acerca da tematica especifica com fim tradutorio.

Competéncias a serem adquiridas

)] O participante deve ser capaz de conhecer as caracteristicas do campo profissional
abordado, quais os possiveis clientes, onde eles estdo, quais os tipos de traducdo podem ser
solicitados de acordo com a temética. Deve, ainda, desenvolver habilidades para criar agenda
com informagdes relevantes de contato dos clientes para servigos futuros.

i) O participante deve adquirir capacidade de determinar critérios relevantes para realizar
um orcamento de traducdo na tematica abordada de acordo com as caracteristicas do servico e
do produto.

iii) O participante deve ser capaz de desenvolver estratégia de leitura para identificar
problemas de traducdo e estratégia a ser adotada. Deve ser capaz de realizar analise do texto
fonte para determinar fatores linguisticos (léxico, morfossintaticos, estilisticos, textuais) e

extralinguistico (tematicos, culturais) do texto a ser traduzido.
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iv) O participante deve adquirir capacidade de encontrar e manejar fontes que auxiliem no
processo tradutério dentro da tematica. Deve ser capaz, ainda, de organizar as fontes de modo
a garantir agilidade ao processo tradutorio.

V) O participante deve ser capaz de realizar a tradugdo de um texto fonte sobre a tematica
abordada. Deve ser capaz de mobilizar o conhecimento adquirido ao longo das demais tarefas
para agilizar o processo e resolver eventuais problemas.

vi) O participante deve ainda construir base para buscar novas informagoes,

posteriormente e de forma autbnoma, acerca da tematica especifica com fim tradutdrio.

TAREFA 01 - Conhecendo campo profissional
Utilizando recurso de pesquisa, vocé deve buscar informacdes sobre clientes que podem
solicitar um servico de traducdo sobre a temética violéncia sexual de criancas e adolescentes.
Ao encontrar as informag0es, preencha a ficha abaixo com: o nome do contratante; o pais
onde ele se encontra; se for institui¢do, o tipo de servigo prestado e o contato.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: conhecer as caracteristicas do campo
profissional abordado, quais 0s possiveis clientes, onde eles estdo, quais os tipos de traducéo
podem ser solicitados de acordo com a tematica. Deve, ainda, desenvolver habilidades para
criar agenda com informac0es relevantes de contato dos clientes para servigos futuros.

CONTRATANTE | PAIS AREA DE SERVICO DE | CONTATO
ATUACAO TRADUCAO
SOLICITADO

TAREFA 02 - Preparando um orgamento de traducéo
Analisando o texto a ser traduzido na tarefa 5, faga um orgamento de traducdo determinando
o0 valor a ser cobrado pelo servigco. Além disso, determine os fatores relevantes que podem
influenciar no valor final, vocé deve também buscar o valor das tarifas recomendas para esse
Servico.
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Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: adquirir capacidade de determinar critérios
relevantes para realizar um orcamento de traducdo na tematica abordada de acordo com as
caracteristicas do servico e do produto.

FATORES RELEVANTES TARIFAS VALOR FINAL
RECOMENDADAS

TAREFA 03 - Analise do texto fonte

Dando continuidade a analise do texto fonte, vocé deve identificar e extrair do texto as
informacdes para responder as categorias abaixo. Se necessario, vocé pode também recorrer
a recursos de pesquisa.
Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: desenvolver estratégia de leitura para
identificar problemas de traducdo e estratégia a ser adotada. Deve ser capaz de realizar
analise do texto fonte para determinar fatores linguisticos (léxico, morfossintaticos,
estilisticos, textuais) e extralinguistico (temaéticos, culturais) do texto a ser traduzido.

CONTEXTO

DESTINATARIO DO
TEXTO FONTE (TF)
DESTINATARIO DO
TEXTO ALVO (TA)
PROBLEMAS
LINGUISTICOS
PROBLEMAS
EXTRALINGUISTICOS

TAREFA 04 - Pesquisando fontes
Nesta tarefa, apds a analise do texto fonte, vocé deve buscar fontes que auxiliem na etapa
de traducéo do texto e na resolucdo de problemas tradutdrios. Ao encontra-las, vocé deve
elencé-las nos espacos abaixo, determinando a qual a fonte, quais 0s recursos que ela
possibilita, a lingua em que ela esta e onde pode ser consultada.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: encontrar e manejar fontes que auxiliem no
processo tradutdrio dentro da tematica. Deve ser capaz, ainda, de organizar as fontes de
modo a garantir agilidade ao processo tradutério.

FONTE RECURSOS LINGUA CONSULTA
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TAREFA 5 - Traduzindo o texto
Nesta tarefa final, vocé deve realizar a traducdo do texto abaixo, extraido de uma cartilha
educativa da ONG colombiana La Muralla Soy jYo! Para realizar essa tarefa, vocé pode
utilizar os recursos desenvolvidos nas tarefas 3 e 4. O texto meta deve ser produzido nas

colunas disponiveis no final do texto.

Ao finalizar a tarefa vocé deve ser capaz de: ser capaz de realizar a tradugédo de um texto
fonte sobre a tematica abordada. Deve ser capaz de mobilizar o conhecimento adquirido ao
longo das demais tarefas para agilizar o processo e resolver eventuais problemas

¢CUALES SON LAS CAUSAS GENERALES DE LA EXPLOTACION SEXUAL

COMERCIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLECENTES?

MITOS SOBRE LA
EXPLOTACION SEXUAL

HECHOS DESCRITOS
EN EL CASO Y EN LA
VIDA DE LOS NINOS,
NINAS Y
ADOLESCENTES

FACTORES DE RIESGO

A las nifas, nifios y
adolescentes les gusta y
disfrutan  ser explotados

sexualmente

Doce afios atras, cuando Ana
tenia 5 afios, vivia con su
papa y su abuelo en Santa
Marta, su mama la abandond
desde su nacimiento y el rol
de madre lo asumia cada una
de las parejas ocasionales
que tenia su padre

Factores de tipo familiar:
maltrato, abandono,
negligencia de los padres y
madres.

Abuso sexual (los nifios, nifias
y adolescentes no reciben
tratamiento ni tienen una
figura en la familia que les
crea, que los ame y los
proteja)

Las peladas hoy en dia se la
pasan en la calle, no le hacen
caso a los padres, por eso es
que les pasa lo que les pasa.

Anita es maltratada por su
madrastra, tiene una vida de
permanencia en calle...

La desproteccion, el maltrato
y el abuso sexual hacen que
los nifios, nifias y adolescentes
se vayan a la calle. La
permanencia en calle es un
factor de riesgo para la
explotacion sexual.

Las adolescentes lo hacen
por vanidad, por ambicion o
por dinero...

...empieza a ser objeto de
burla por parte de Ila
comunidad por lo que le
habia sucedido y porque es

Los medios de comunicacién
insisten: “las personas valen si
tienen, si compran y poseen
cosas de moda”
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una de las pocas jovenes del
barrio que no tiene ropa de
moda, ni va a los sitios a los
que van sus amigas, empieza
a ser rechazada por ellos y de
alguna manera presionada a

Ese mensaje presiona a las
adolescentes, nifias y nifios a
creer que el dinero les dara
reconocimiento de sus
amigos-as obteniendo objetos

hacer cosas para poder ser|costosos (celular, ropa,
aceptada en el grupo. cirugias...)
Estas muchachitas son unas | ...al pasar los afos conoce a | Presencia de Agentes
drogadictas... otras personas que la llevan| Inductores, tratantes y

hasta el centro de la ciudad a
establecimientos de
prostitucion,  empieza a
consumir alcohol y en esa
dindmica es trasladada hasta
Cartagena en donde continua
siendo explotada
sexualmente en el
establecimiento nocturno en
donde fue encontrada.

explotadores. Estas personas
son las verdaderas causantes y
responsables de la ESCNNA.

Muchas de esas nifias se
ofrecen, no se valoran, no se
hacen respetar....por eso es
que les faltan al respeto

Anita siente que no vale
nada, siente asco de si misma
y de su cuerpo...

Muchas nifias, nifios vy
adolescentes tienen una baja
autoestima (no se quieren a si
mismas, no se sienten
queridos) y emprenden una
blusqueda desesperada de
aprobacion. Los explotadores
se aprovechan de esto para
manipularlas; les demuestran
amor y fingen llenar esos
vacios afectivos.

Fonte: Proyecto La Muralla SOY jYO!
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APENDICE C: FICHA DE AUTOAVALIACAO

Competéncia Tradutdria: conhecimento tematico em traducao sobre violéncia sexual de

criangas e adolescentes

FICHA DE AUTOAVALIACAO

Apos o término da UD, indique qual seu desempenho na realizacé@o das seguintes tarefas,
sendo 1 = nenhum, 2 = pouco, 3 = regular, 4 = bom, 5 = muito.

1- Indicar quais empresas podem solicitar um trabalho de tradugéo sobre exploracdo sexual de
criangas e adolescentes.1 2 3 4 5

2- Elaborar um mailing com empresas podem precisar dos seus servigos de traducdo sobre
exploracdo sexual de criancas e adolescentes.1 2 3 4 5

3- ldentificar servicos de traducdo que podem ser solicitados pelo contratante sobre
exploracdo sexual de criancas e adolescentes.1 2 3 4 5

4- Preparar um orcamento de traducdo sobre exploracdo sexual de criancas e adolescentes. 1
2345

5- Determinar fatores relevantes no orgamento de traducdo sobre exploracdo sexual de
criancas e adolescentes.1 2 3 4 5

6- Fazer analise de texto a ser traduzido sobre a temética sobre exploracdo sexual de criancas
e adolescentes.1 2 3 4 5

7- Identificar problemas de traducao sobre exploragdo sexual de criancas e adolescentes. 1 2
345

8- Pesquisar fontes que auxiliem na tradugdo de um texto sobre a tematica exploracdo sexual
de criancas e adolescentes.1 2 3 4 5

9- Traduzir um texto sobre a temética exploracdo sexual de criancas e adolescentes. 1 2 3
4 5



APENDICE D: ROTEIRO DE PERGUNTAS DA DISCUSSAO EM GRUPO

Como vocés definem o contetdo abordado da UD?

Qual a sua impressdo da T1?

Como voceés avaliam a T2?

Como voceés avaliam a T3?

Qual sua impressdo sobre a T4

Como vocés avaliam a T5?

Qual tarefa vocés acham que teve um bom aproveitamento?

Quial delas foi a menos satisfatdria?
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APENDICE E: TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Vocé estd sendo convidado a participar da pesquisa “Formagio de tradutores
baseada em competéncia: proposta de uma unidade didatica sobre traducdo de
materiais de enfrentamento a exploracdo sexual de criangas e adolescentes”, de
responsabilidade de Waldeir Paiva da Silva, aluno(a) de mestrado da Universidade de
Brasilia. O objetivo desta pesquisa € investigar se uma unidade didatica sobre traducéo de
materiais de enfrentamento a exploracao sexual de criancas e adolescentes, aplicada em
sala de aula, pode auxiliar na aquisicdo de subcompeténcia extralinguistica em
tradutores em formacdo. Assim, gostaria de consultd-lo(a) sobre seu interesse e
disponibilidade de cooperar com a pesquisa.

Vocé recebera todos os esclarecimentos necessarios antes, durante e apos a finalizagao
da pesquisa, e lhe asseguro que o seu nome ndo sera divulgado, sendo mantido o mais
rigoroso sigilo mediante a omisséo total de informagdes que permitam identificad-lo(a). Os
dados provenientes de sua participacdo na pesquisa, tais como questionarios, entrevistas, fitas
de gravacéo ou filmagem, ficardo sob a guarda do pesquisador responsavel pela pesquisa.

A coleta de dados sera realizada por meio de uso de gravador de voz durante o
desenvolvimento da atividade de pesquisa e por meio de questionarios. E para estes
procedimentos que vocé esta sendo convidado a participar. Sua participacdo na pesquisa nao
implica em nenhum risco.

Espera-se com esta pesquisa contribuir com o fortalecimento do campo interdisciplinar
dos Estudos da Tradugdo, sobre na formacao de novos tradutores.

Sua participacdo é voluntaria e livre de qualquer remuneracdo ou beneficio. Vocé é
livre para recusar-se a participar, retirar seu consentimento ou interromper sua participacéo a
qualquer momento. A recusa em participar ndo ira acarretar qualquer penalidade ou perda de
beneficios.

Se vocé tiver qualquer davida em relagdo a pesquisa, vocé pode me contatar através do
telefone 38 988390137 ou pelo e-mail waldeirpaiva@yahoo.com.br.

A equipe de pesquisa garante que o0s resultados do estudo serdo devolvidos aos
participantes por meio de trabalho de conclusdo de curso (dissertacdo), podendo ser
publicados posteriormente na comunidade cientifica.

Este projeto foi revisado e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa do Instituto de
Ciéncias Humanas da Universidade de Brasilia - CEP/IH. As informacdes com relacdo a
assinatura do TCLE ou os direitos do sujeito da pesquisa podem ser obtidos através do e-mail
do CEP/IH cep_ih@unb.br, telefone 61 3107-1592.

Este documento foi elaborado em duas vias, uma ficard com o(a) pesquisador(a)
responsavel pela pesquisa e a outra com o senhor(a).

Assinatura do (a) participante Assinatura do (a) pesquisador (a)

Brasilia, de de
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APENDICE F: TERMO DE AUTORIZACAO DE IMAGEM E SOM

Termo de Autorizacdo para Utilizacdo de Imagem e Som de Voz

para fins de pesquisa

Eu, , autorizo a

utilizacdo da minha imagem e som de voz, na qualidade de participante/entrevistado(a) no
projeto de pesquisa intitulado Formacéo de tradutores baseada em competéncia: proposta
de uma unidade didatica sobre traducdo de materiais de enfrentamento a exploracao
sexual de criancas e adolescentes, sob responsabilidade de Waldeir Paiva da Silva,
vinculado ao Programa de Pds-Graduacdo em Estudos da Tradugao, da Universidade de
Brasilia.

Minha imagem e som de voz podem ser utilizadas apenas para fins de anélise por parte
da equipe de pesquisa e publica¢do sem identificagdo nominal.

Tenho ciéncia de que ndo havera divulgacdo da minha imagem nem som de voz por
qualquer meio de comunicacao, sejam elas televisdo, radio ou internet, exceto nas atividades
vinculadas ao ensino e a pesquisa explicitadas acima. Tenho ciéncia também de que a guarda
e demais procedimentos de seguranca com relacdo as imagens e sons de voz sdo de
responsabilidade do(a) pesquisador(a) responsavel.

Deste modo, declaro que autorizo, livre e espontaneamente, o uso para fins de
pesquisa, nos termos acima descritos, da minha imagem e som de voz.

Este documento foi elaborado em duas vias, uma ficard com o(a) pesquisador(a)

responsavel pela pesquisa e a outra com o(a) participante.

Assinatura do (a) participante Assinatura do (a) pesquisador (a)

Brasilia, de de
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APENDICE G: PARECER DO CEP/CHS

UNB - INSTITUTO DE
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SOCIAIS DA UNIVERSIDADE

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Formacgao de tradutores baseada em competéncia:proposta de uma unidade didatica
sobre traducdo de materiais de enfrentamento a exploragdo sexual de criancas e
adolescentes

Pesquisador: WALDEIR PAIVA DA SILVA

Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 20256619.0.0000.5540

Instituicao Proponente: Instituto de Ciéncias Humanas/UNB
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.686.386

Apresentagao do Projeto:

Trata-se de pesquisa vinculada ao Programa de Pés Graduagdo em Estudos da Universidade de Brasilia.
Segundo o pesquisador, o foco da investigacdo é "avaliar a subcompeténcia tradutéria extralinguistica
(conhecimento de mundo) de alunos do curso de Tradugdo Espanhol da Universidade de Brasilia. A
variaveis adotadas é que esses alunos possuem pouco conhecimento acerca da tematica, indispensavel
para o trabalho do tradutor nessa area, e que a partir das atividades propostas, por meio de Unidade
Didatica (UD) baseada em competéncia tradutéria, tais alunos apresentam um maior grau de conhecimento
acerca do assunto."”

O pesquisador elenca como referencial teérico a compreensao de que o tradutor € um profissional que atua
com tematicas variadas e quanto mais interdisciplinar for a sua formagéo, mais preparado ele estara para
atuar no mercado de trabalho. Ainda segundo o pesquisador, "estudos recentes tém defendido a formacao
de tradutores baseada em competéncia. Magalhdes e Alves (2006) afirmam que as evidéncias

encontradas na literatura sobre competéncia devem ser aplicadas no ensino de tradugdo. Gongalves (2015)
em uma pesquisa sobre curriculos de curso de tradugdo no Brasil aponta que questdes relacionadas a

competéncia tradutéria tém ganhado espago quando se pensa sobre a formagdo do
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tradutor. Vasconcellos, Espindola e Gysel (2017) defendem que uma formagdo baseada em competéncia
tradutéria, por meio de unidades didaticas, pode dinamizar o ensino, conferindo maior autonomia ao aluno
ao mesmo tempo que o coloca como sujeito ativo na constru¢do do conhecimento.”

Nessa perspectiva, a compreensao sobre o tema que envolve a traducdo de materiais no combate a
exploragédo sexual de criangas e adolescentes também é importante para a formagéo do tradutor, pois
segundo o pesquisador, "durante sua trajetéria profissional, o tradutor possa se deparar com trabalhos que
envolvam a tematica, para os quais deve estar preparado.”

O pesquisador elenca como etapas da pesquisa: aplicagdo de questionarios para verificagdo da proficiéncia
dos alunos sobre o tema, aplicagédo do protétipo da Unidade Didatica (UD), Grupo Focal de discussao
acerca da atividade desenvolvida e reaplicagdo dos questionarios.

A Unidade Didatica sera realizada em sala de aula "dentro da disciplina Tradugdo de Textos Gerais, do
curso de Letras Tradugdo Espanhol da Universidade de Brasilia (UnB). Espera-se que a UD contribua para
a aquisicdo da subcompeténcia extralinguistica dos alunos sobre a tematica exploragdo sexual de criangas e
adolescentes. Antes da realizagdo das tarefas sera comunicado aos alunos o objetivo da tarefa e qual o
resultado se pretende atingir, enfatizando a importancia da realizagdo da atividade e o cumprimento das
orientagdes de desenvolvimento. A tarefa 1 (T1) tem como objetivo fazer com que os alunos se familiarizem
com a tematica trabalhada. Os estudantes deverdo pesquisar, especificamente na internet, fontes, tanto em
lingua portuguesa quanto em lingua espanhola, sobre a exploragdo sexual de criangas e adolescentes e
suas implicagdes. Espera-se que com a T1, o aluno apresente resultados de pesquisa como sites,
glossarios, manuais sobre o uso correto de termos, dentre outros. Desse modo, entende-se que diante de
um problema de tradug@o, o aluno seja capaz de saber quais fontes ele pode consultar, quais sdo confiaveis
e apresentam melhores resultados. A Tarefa 2 (T2) pretende que os alunos traduzam um texto que aborda a
tematica trabalhada. O texto sera de material elaborado pela agéncia ONU contra a exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.

A tarefa 3 (T3) consiste na ultima etapa da unidade didatica e propée uma reflexdao sobre as demais etapas
e sobre o conteudo tematico discutido. A discussdo sera realizada com toda a turma em formato de roda de
conversa e contara com o auxilio da ficha 2 para encorajar os alunos
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a participarem do processo. A T3 é também um momento de autoavaliagdo sobre o desempenho individual
na UD e de constatar se os objetivos propostos foram alcangados.

Ao final da UD, sera proposto um grupo focal com o intuito de provocar uma autoavaliagdo do

processo de desenvolvimento da metodologia, em que os participantes poderdo dialogar sobre as
ferramentas adotadas, os resultados obtidos e o assunto discutido. Do mesmo modo, serdo aplicados
questionarios com o objetivo de levantar o perfil dos participantes e avaliar a subcompeténcia

extralinguistica sobre o tema trabalhado, antes e depois da UD."

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Investigar se uma unidade didatica sobre tradugdo de materiais de enfrentamento a exploracdo sexual de
criancas e adolescentes, aplicada em sala de aula, pode auxiliar na aquisicdo de subcompeténcia
extralinguistica em tradutores em formacgao.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:
A pesquisa ndo elenca beneficio direto aos participantes, no entanto, parte das atividades também terdo
carater pedagdgico e de treinamento. Nesse sentido os participantes poderao ser beneficiados.

A pesquisa apresenta riscos minimos, entre eles, um possivel cansago em razéo das tarefas que integram a
UD, algum desconforto em razé@o do uso de gravadores e preenchimento de questionarios; um possivel
embate entre ideias e visdes por se tratar de um tema delicado, possivel alteragdo no humor em razdo do
esforgo cognitivo.

Para minimizar os possiveis riscos elencados, o pesquisador realizara as tarefas em trés diferentes aulas,
evitando assim o excesso de cansago e sobrecarga. Os estudantes serdo livres para interromper as
atividades a qualquer momento.

Compreendemos que o pesquisador realizara a pesquisa apenas com estudantes maiores de 18 anos, ja
que nao ha Termo de Assentimento, tampouco TCLE dos pais ou responsaveis legais.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:
O projeto de pesquisa esta adequado as exigéncias da Resolugdo CNS 466/2012, 510/2016 e
complementares.
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Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Q=

O pesquisador apresentou todos os termos obrigatérios. Os mesmos estdo adequados.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgoes:

A pesquisa foi aprovad

a pelo CEP/CHS.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Investigador

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 30/08/2019 Aceito
do Projeto ROJETO_1332075.pdf 19:55:27
Outros iINSTRUMENTO_COLETA_DE_DADOS,| 30/08/2019 |WALDEIR PAIVADA| Aceito

docx 19:50:38 [SILVA

QOutros Aceite_institucional_.pdf 30/08/2019 |WALDEIR PAIVADA| Aceito
19:49:56 | SILVA

TCLE / Termos de | TCLE.pdf 30/08/2019 | WALDEIR PAIVADA| Aceito

Assentimento / 19:49:11 [ SILVA

Justificativa de

Auséncia

Outros CARTA_DE_REVISAO_ETICA pdf 29/08/2019 | WALDEIR PAIVADA| Aceito
22:40:23 | SILVA

Outros CARTA_DE_ENCAMINHAMENTO.pdf 29/08/2019 | WALDEIR PAIVADA| Aceito
22:39:21 |SILVA

Cronograma CRONOGRAMA_DE_PESQUISA.pdf 29/08/2019 |WALDEIR PAIVADA| Aceito
22:38:28 | SILVA

Folha de Rosto FOLHA_DE_ROSTO.pdf 29/08/2019 | WALDEIR PAIVADA| Aceito
22:35:09 |SILVA

QOutros Autorizacao_de_imagem_e_som.pdf 02/08/2019 |WALDEIR PAIVADA| Aceito
18:34:27 | SILVA

Qutros Curriculo.pdf 02/08/2019 |WALDEIR PAIVA DA| Aceito
18:30:23 [SILVA

Projeto Detalhado / |PROJETO.docx 02/08/2019 | WALDEIR PAIVADA| Aceito

Brochura 18:16:50 |SILVA

Situagao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Néo

Endereco:
Bairro: ASA NORTE
UF: DF

Telefone: (61)3107-1592

Municipio:

CEP: 70.910-900
BRASILIA

E-mail:

cep_chs@unb.br
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BRASILIA, 06 de Novembro de 2019

Assinado por:
Erica Quinaglia Silva
(Coordenador(a))

Endereco: CAMPUS UNIVERSITARIO DARCY RIBEIRO - FACULDADE DE DIREITO - SALA BT-01/2 - Horério de

Bairro: ASA NORTE CEP: 70.910-900
UF: DF Municipio: BRASILIA
Telefone: (61)3107-1592 E-mail: cep_chs@unb.br

Pagina 05 de 05



